
貳拾貳、衛生局 1 

計 畫 名 稱 計 畫 目 標 實 施 要 領 
預算來源及金額 
( 單位：千元 ) 

備 註 

     五 市立中醫醫

院 

(一)一般行政管 

理 

 

 

 

 

 

 
(二)醫療行政管 
理 

 

(三)營運管理 

 

 

 

 

 

 

 

 

(四)研究發展 

 

 

(五)在職訓練 

 

 

 

 

 

(六)社區服務 

 

 

(七)推展資訊化 

業務 

 

 

 

 

1 提升行政效能

與民眾滿意度 

 

 

 

2.緊急災害消防

救護 

 

提升醫療品質 

 

 

1.增進營收 

 

 

 

2.減少支出 

 

 

 

 

專題研究 

 

 

1.員工訓練 

 

 

2.志工訓練 

 

 

加強社區醫療保

健服務 

 

加強網路服務 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.檢討工作流程、簡化作業程序，強化採購

案督導管控機制。 

2.持續辦理滿意度調查、電話服務禮貌測試

並改善缺失，營造婦女友善醫療環境。 

 

定期辦理消防及公共安全檢測與維護，辦理

緊急災害消防及救護演練。 

 

持續推動病人安全、院內感控，落實個人資

料保護法及意外事件通報，並檢討與改善。 

 

1.招聘優質醫師，提供優質醫療服務，增加

醫療收入。 

2.提升民生院區中醫門診服務量。 

 

1.精控員額，降低人事支出。 

2.大量採購常用科學中藥材，與市立醫院聯

合採購共同衛材、醫療器材以降低成本。 

 

 

鼓勵醫師或同仁研究論文投稿及參與國內

外醫學會及學術演講，並予以補助。 

 

辦理在職教育訓練加強員工病安、感控、英

語及電話禮貌禮儀訓練。 

 

辦理志工在職訓練，參與相關機構舉辦志願

服務基礎與特殊訓練班。 

 

推展社區中醫醫療保健，並深入社區辦理正

確中醫及中藥常識講習。 

 

加強網路行銷、資安管理，依實際情形擴充

或汰換資訊設備。 

  

 


