
區分
職系
性別 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女
人數 0 1 1 0 2 2 4 0 2 0 2 0 16 40 0 3 3 0 0 4 30 50

年資

性别 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

人數 1 3 4 10 9 17 2 9 6 5 3 1 5 5 30 50

年齡

性别 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

人數 1 4 7 16 10 19 9 8 3 3 30 50

學歷

性别 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

人數 1 0 0 4 12 35 17 11 30 50

29歲以下

會計審計電機工程

50歲至59歲 60歲至65歲

未滿5年 5年至9年 10年至14年 15年至19年

114年本處現有職員性別分析(按年齡區分)

現有職員(80人)

資訊處理

30歲至39歲 40歲至49歲

綜合行政 人事行政 廉政

合計

合計
高中職 專科 大學

現有職員(80人)
合計

碩(博)士

114年本處現有職員性別分析(按學歷區分)
現有職員(80人)

現有職員(80人)

114年本處現有職員性別分析(按職系區分)

114年本處現有職員性別分析(按年資區分)

20年至24年 25年至29年 30年以上

政務人員

合計

土木工程 法制 經建行政


