






















最終曲以目前最容易發生，同時犯罪手段嚴重程度急遽上升的「求職詐騙」為重點，青少年找

工作通常會被五花八門的各類求職廣告、關鍵字所迷惑，大部分求職詐騙了解求職者為了追求

夢想、滿足自身消費慾望或是想趕快找到賺錢的工作心理，祭出各種利誘、如「工作輕鬆」、

「待遇高」、「迅速圓夢」等條件，誘騙求職者交出個人金融帳密，更甚限制人身自由以完全

將其帳戶利用殆盡，少年警察隊日前就查獲因缺錢花用，而遭詐騙集團利用不僅成為人頭帳戶

及車手，後又因帳戶遭警示無法使用，導致應徵工作不易最後淪為販毒小蜜蜂的案件，因此為

了減少台版柬埔寨事件發生，吸引青少年注意求職務必做到「三要七不」：要陪同、要確定、了減少台版柬埔寨事件發生，吸引青少年注意求職務必做到「三要七不」：要陪同、要確定、

要存疑、不繳錢、不購買、不辦卡、不簽約、不離身、不飲用、不非法工作，少年警察隊派出

超有才的同仁，演出今日社會最能迷惑青少年上當的坊間招聘練習生劇情，該隊同仁花心思學

習啦啦隊舞蹈巧扮「心領男孩」、警花女主角更是表演一段超有水準的韓團舞蹈，除此之外，

隊長首度挑戰飾演反派角色詐騙集團舌燦蓮花的「王董」，將騙死人不償命的話術說的淋漓盡

致，精湛的舞技、逗趣的戲劇，在在都是為了提醒社會大眾，強調求職、打工前務必查證各項

訊息的重要性。

進入2010 年代，更廣泛的說法是「LGBTQIA」，即加入了「Q」Questioning 對其性別認同感到

疑惑的人；或 Genderqueer／Queer 拒絕接受傳統性別二分法的「酷兒性別」、「I」intersex

雙性人、與「A」可指 asexual 無性或是 straight allies 支持同性戀的異性戀盟友。目前全

球對於人的性別認同十分多元，除了「LGBT」的簡單分類都還無法滿足人類在性別認同上完全

的分類（根據研究，人的性別認同超過 50 種以上）所以到了2020年代，更普遍的說法則為

「LGBTQ+」！（使用「+」表示其他更多的無限可能！）

目前臺灣社會對「多元性別」的認知與接受程度也提升很多，但對同志族群還是有些誤解。同目前臺灣社會對「多元性別」的認知與接受程度也提升很多，但對同志族群還是有些誤解。同

志透過大遊行及同志資源團體，爭取人們認同與了解；政府也透過立法，讓民眾更有規範可以

遵循，108年5月22日總統蔡英文公布司法院釋字第748號解釋施行法。為能完整保障同志族群之

權益，上開施行法施行至今亦逐步修正，例如:跨國婚姻僅適用於雙方國籍的本國法均須承認同

性婚姻及無法共同收養無血緣關係者等。

將同性婚姻法制化，同性婚姻與異性婚姻共同成為穩定社會之磐石，同性亦可以結婚、收養子

女，不再侷限只有異性，對於「男」、「女」的界線，其實是一種粗糙的認定，尊重個人不同

與差異，是認識彼此的第一步，只有以包容與關懷了解出發，去了解每一種不同性別的特質，與差異，是認識彼此的第一步，只有以包容與關懷了解出發，去了解每一種不同性別的特質，

才可能看見與接納多元性別的面貌，期望在風氣開放的現代社會，能夠有更多的包容，讓更多

的人認識何謂多元性別，並尊重每個人的選擇，將平等價值落實在每一個人心中。

截至111年止，警察男女性別比例從民國96年的1:24降至1:7，隨著女性充分加入警察團體，加

速警察性別多樣性，相信不久將來，同性族群亦可以在警察團體公開(如109年有警察與消防員

同婚案例)並獲得民眾及同事支持。
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這幾年詐騙已然成為犯罪主流，警方為了不讓詐騙集團繼續猖獗，偵查與預防雙管齊下，偵查

面成立各項打詐專責小組、識詐2.0專案控管，全面監控詐騙集團金流走向、犯罪手法，成功降

低犯罪數，與去年同期相比，少年詐欺案件從110年的239人次下降為147人次，預防面利用青少

年慣於閱聽網路平臺的方式，以微電影、臉書有獎徵答答等，有效且快速的傳播防制犯罪思維

，保護青少年不成為詐欺集團共犯；另外，少年警察隊隊長王春生更提出一個非常重要的觀念

，請社會大眾在自己的手機內至少加入一個本局所屬單位的粉絲專頁，藉此獲知最新犯罪預防

宣導資訊，減低自己被害風險。宣導資訊，減低自己被害風險。
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隊長首度挑戰飾演反派角色詐騙集團舌燦蓮花的「王董」，將騙死人不償命的話術說的淋漓盡

致，精湛的舞技、逗趣的戲劇，在在都是為了提醒社會大眾，強調求職、打工前務必查證各項

訊息的重要性。

進入2010 年代，更廣泛的說法是「LGBTQIA」，即加入了「Q」Questioning 對其性別認同感到

疑惑的人；或 Genderqueer／Queer 拒絕接受傳統性別二分法的「酷兒性別」、「I」intersex

雙性人、與「A」可指 asexual 無性或是 straight allies 支持同性戀的異性戀盟友。目前全

球對於人的性別認同十分多元，除了「LGBT」的簡單分類都還無法滿足人類在性別認同上完全

的分類（根據研究，人的性別認同超過 50 種以上）所以到了2020年代，更普遍的說法則為

「LGBTQ+」！（使用「+」表示其他更多的無限可能！）

目前臺灣社會對「多元性別」的認知與接受程度也提升很多，但對同志族群還是有些誤解。同目前臺灣社會對「多元性別」的認知與接受程度也提升很多，但對同志族群還是有些誤解。同

志透過大遊行及同志資源團體，爭取人們認同與了解；政府也透過立法，讓民眾更有規範可以

遵循，108年5月22日總統蔡英文公布司法院釋字第748號解釋施行法。為能完整保障同志族群之

權益，上開施行法施行至今亦逐步修正，例如:跨國婚姻僅適用於雙方國籍的本國法均須承認同

性婚姻及無法共同收養無血緣關係者等。

將同性婚姻法制化，同性婚姻與異性婚姻共同成為穩定社會之磐石，同性亦可以結婚、收養子

女，不再侷限只有異性，對於「男」、「女」的界線，其實是一種粗糙的認定，尊重個人不同

與差異，是認識彼此的第一步，只有以包容與關懷了解出發，去了解每一種不同性別的特質，與差異，是認識彼此的第一步，只有以包容與關懷了解出發，去了解每一種不同性別的特質，

才可能看見與接納多元性別的面貌，期望在風氣開放的現代社會，能夠有更多的包容，讓更多

的人認識何謂多元性別，並尊重每個人的選擇，將平等價值落實在每一個人心中。

截至111年止，警察男女性別比例從民國96年的1:24降至1:7，隨著女性充分加入警察團體，加

速警察性別多樣性，相信不久將來，同性族群亦可以在警察團體公開(如109年有警察與消防員

同婚案例)並獲得民眾及同事支持。
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這幾年詐騙已然成為犯罪主流，警方為了不讓詐騙集團繼續猖獗，偵查與預防雙管齊下，偵查

面成立各項打詐專責小組、識詐2.0專案控管，全面監控詐騙集團金流走向、犯罪手法，成功降

低犯罪數，與去年同期相比，少年詐欺案件從110年的239人次下降為147人次，預防面利用青少

年慣於閱聽網路平臺的方式，以微電影、臉書有獎徵答答等，有效且快速的傳播防制犯罪思維

，保護青少年不成為詐欺集團共犯；另外，少年警察隊隊長王春生更提出一個非常重要的觀念

，請社會大眾在自己的手機內至少加入一個本局所屬單位的粉絲專頁，藉此獲知最新犯罪預防

宣導資訊，減低自己被害風險。宣導資訊，減低自己被害風險。
































































