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      高雄市警政統計通報 
                  (114年第 1號) 

統計室 

114年 2月 19日 

113年底高雄市政府警察局現有員工性別統計分析 

◎ 113年底本局現有正式員額總計 7,053人，其中男性 5,860人占逾 8成；各

年齡層男性人數均多於女性，男性平均年齡 43.70歲高於女性 39.02歲。 

◎ 本局女性正式員額人數由 109年底 1,116人成長至 113年底 1,193人，增加

6.90%，女性所占比率亦由 109年底 15.26%逐年成長至 113年底 16.91%，增

加 1.65個百分點。 

◎ 113 年底本局警察官男性為女性的 5.80 倍，在性別平等工作持續推動下，

女警人數逐年增加，至 113 年底已達 986 人，占警察官總數的 14.71%，為

歷年最高。女警年齡分布相對年輕，未滿 40 歲者約占 6 成 5，高於男警之

3成 9。 

113 年底本局現有正式員額總計 7,053 人，較 112 年底減少 82 人

(-1.15%)，其中男性 5,860人(占 83.09%)，減少 111人(-1.86%)；女性 1,193

人(占 16.91%)，增加 29人(+2.49%)。觀察近 5年資料，男性人數呈逐年減

少趨勢，而女性人數呈逐年成長趨勢，由 109年底 1,116人成長至 113年底

1,193 人，增加 6.90%，且女性所占比率由 109 年底 15.26%逐年成長至 113

年底 16.91%，增加 1.65個百分點。本局持續落實推動性別平等，營造性別

友善職場環境，考量不同性別的需求，性平措施方面與時俱進。(詳圖 1) 

一、各年齡層男性人數均多於女性： 

     113 年底正式員額以 50 至 59 歲 2,291 人(占 32.48%)為最多，30

至 39歲 2,009人(占 28.48%)次之，男性以 50至 59歲 2,144人(占 36.59%)

與 30至 39歲 1,516人(占 25.87%)占多數；女性則以 30至 39歲 493人

(占 41.32%)與 40至 49歲 308人(占 25.82%)為多數。 

     全體員額性比例1為 491，相當於 100 名女性對應 491 名男性。按

年齡別觀之，性比例皆高於 100，顯示各年齡層男性人數均多於女性，

50 至 59 歲性比例 1,459 最高，40 至 49 歲 422 次之，顯示 40 至 59 歲

兩性人數差距最多；男性平均年齡 43.70歲高於女性 39.02歲。(詳圖 2、

4) 

                                                      
1 性比例係指每一百個女性相對的男性人口，公式：(男性人口／女性人口)*100。 
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二、現有員額警察官男性多於女性，行政人員女性多於男性： 

     113 年底正式員額一般行政及技術人員計 352 人(女性 207 人、男

性 145 人)、警察官計 6,701 人(女性 986 人、男性 5,715 人)。一般行

政及技術人員中，薦任 156人(女性 77人、男性 79人)、委任 193人(女

性 128人、男性 65人)、雇員 3人(女性 2人、男性 1人)；警察官中警

監 33 人全為男性，警正 3,974 人(女性 425 人、男性 3,549 人)、警佐

2,694人(女性 561人、男性 2,133人)。 

     113 年底正式員額中，女性占 16.91%，其中一般行政及技術人員

的女性比率占 58.81%、警察官占 14.71%；一般行政及技術人員中薦任

的女性比率占 49.36%、委任占 66.32%、雇員占 66.67%；警察官中警正

的女性比率占 10.69%、警佐占 20.82%。(詳圖 3) 

三、在性別平等工作持續推動下，女警人數逐年增加： 

     113年底本局暨所屬現有警察官共 6,701人，其中男性警察官（簡

稱男警）5,715人（占 85.29%），為女性警察官（簡稱女警）986人（占

14.71%）的 5.80 倍，人數分別較 109 年底減少 5.72%及增加 10.79%。

在性別平等工作持續推動下，女警人數逐年增加，至 113 年底已達 986

人，占警察官總數的 14.71%，為歷年最高。 

     按性別與年齡別交叉觀察，113年底男警以 50至 59歲（占 36.87%）

最多，30至 39歲(占 25.91%)次之，40至 49歲(占 21.71%)再次之；女

警則以 30至 39歲（占 45.64%）最多，40至 49歲(占 24.65%)次之，20

至 29歲(占 19.98%)再次之，未滿 40歲者約占 6成 5，高於男警之 3成

9，顯示女警年齡分布相對男警年輕。(詳圖 5、6) 

圖 1 高雄市政府警察局現有正式員額人數及女性比率 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
資料來源:高雄市政府警察局。 
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圖 2 113年底高雄市政府警察局正式員額人數及女性比率-按年齡別分 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
資料來源:高雄市政府警察局。 
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圖 3 113年底高雄市政府警察局正式員額男女人數及比率-按職等分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源:高雄市政府警察局。 
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圖 4 113年底高雄市政府警察局正式員額性比例 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源:高雄市政府警察局。 

備註：1.性比例係指每一百個女性相對的男性人口，公式： (男性人口／女性人口)*100 

2.警監均為男性。 

圖 5 高雄市政府警察局現有警察官人數及女警比率 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

  
資料來源:高雄市政府警察局。 
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圖 6 113年底高雄市政府警察局警察官年齡別結構 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料來源:高雄市政府警察局。 

 


