
受 文 者：高雄市政府勞工局 

發文日期：○○年○○月○○日 

發文字號： 

主 旨：茲依據勞動基準法第 56條規定，申請設立勞工退休準備金監督委員會，

請准予核備，請查照。 

說 明：檢呈下列申請表 

項次 表  列  名  稱 份數 

1 監督委員會設立(調整提撥率)申請表 (No3) 一 

2 會議紀錄及簽到簿 (No4 與 5) 一 

3 監督委員會委職員名冊 (No.6) 一 

4 監督委員會組織規章 (No.7) 一 

5 勞工退休辦法 (No.8) 二 

6 
設籍地址之房屋稅單影本及主任委員身分證正反面影

本黏貼單 (No.9)  
二 

7 扣繳單位設立（變更）登記申請書 一式三聯 

8 印鑑卡 二 

9 
公司登記證明文件或商業登記證明文件或其它證明文

件 
一 

10 最近一個月薪資所得扣繳稅款書或薪資印領清冊 一 

※影本請加蓋公司大小章 

 

公司名稱：○○股份有限公司  （加蓋事業單位章） 

負 責 人：林○○           （加蓋私章）   

地  址：高雄市○○區○○路○○號 

通訊地址： 

電  話：（07）733-0000 

聯 絡 人：張○○ 

 

 

 

     NO.2 

 

林
○
○ 

O
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股
份
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限
公
司 地址請填【營登地

址】，若營登地與通

訊地址不同，請於下

方增列【通訊地址】

即可。 

應給勞工局之資料

份數（含正本）。 

參考範本 
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免  填 免  填 

勞工退休準備金監督委員會設立（調整提撥率）申請表 
            （加蓋委員會印章） 

 

監 委 會 

統一編號 

                    (

市
府
填) 

卡號 

      

   (

市
府
填) 

一.基本資料 

單位名稱 
○○股份有限公司 

勞工退休準備金監督委員會 

業    別 ○○業 □公 營 

營業項目 製造加工業 ■民 營 

營業地址 

 

 

高雄市○○區○○路○○號 

電    話 （ 07 ）7330000 

傳    真 （ 07 ）7330001 

負 責 人 林○○ 蓋    章 □印 

營利事業統一編號 ○○○○○○ 
單位監委會 

設 立 日 期 100 年   1  月 6  日 

勞工保險證字號 ○○○○○○ 核備 
日期 

文號 

         年    月    日 

         字第               號 

勞
工
人
數 

適用舊制 

 
５        人 

委
員
人
數 

資方代表               １        人 

適用新制 

(94 年 7 月 1 日

以後到職) 

２        人 勞方代表 
              ２        人 

合 計 
７        人  

合 計 
              ３        人 

二.擬定（調整）提撥率及考慮因素  

擬定(調整)提撥率：   2   ﹪（提撥金額若有不足時，由本單位補足之）       

薪 資 總 額 １９０,０００ 
最 近 五 年 勞 

工 流 動 率 
２５% 

今  後  五  年 

退 休 勞 工 人 數 
１  人 

附 件 1.薪資所得扣繳稅款繳款書影本     2.其他證明文件： 

機關或企業名稱 ○○股份有限公司 

備  

註 

1.卡號、核備日期文號由主管機關統一編定，監委會統一編號由當地稅捐稽徵機關提供。    

(雙線欄位由市府填寫) 

2.公(民)營欄以ˇ表示。 
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勞方代表佔三分之二。 

合計人數以奇數為宜。 

依人員流動情況，貴公

司可自行選擇提撥

2~15% 
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（加註全銜，並加蓋委員會印章） 

 

○○ 股 份 有 限 公 司 勞工退休準備金監督委員會成立會議紀錄 

日    期：  100   年  1 月 6 日 十   時 卅   分 

地    點：公 司 會 議 室 

參加人員：全體員工（如簽到簿） 

主    席：林○○ 

紀    錄：劉○○ 

                                                                               

一、 報告事項： 

（一） 依「勞工退休準備金提撥及管理辦法」第二條規定，由每月薪資總      

額中二～十五％之提撥率作為退休準備金，並設立勞工退休準備金

監督委員會，據此呈報代表人同意成立本會。 

（二） 本會成立日期：民國 100   年  1  月  10 日 

（三） 本單位指派： 林 ○ ○ 為資方代表，其中  林 ○ ○  擔任 本會

主任委員。 

二、 選舉： 

（一） 選舉勞方代表：選舉結果：陳○○、 許○○當選為委員，其中陳○○

擔任副主任委員。 

三、討論事項： 

（一） 第一案： 

案 由：擬訂「勞工退休準備金監督委員會組織規章」（如附件）乙份，擬

請審議。 

說 明：依據「事業單位勞工退休準備金監督委員會組織準則」辦理。 

辦 法：提請通過，並報請主管機關核定後實施。 

決 議：照案通過。 

  （二）第二案： 

     案 由：本會總幹事 劉○○ 請公決。 

     決 議：照案通過。 

（三）第三案： 

   案 由：本單位勞工退休準備金提撥率擬定為 2 ％提請審議。 

        辦法：提請審議通過，並報請主管機關核備後提撥存儲於指定銀行

臺灣銀行股份有限公司。 

   決議：照案通過。 

四、臨時動議：通過 

五、散會：十一   時  卅   分 
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原則上可由雇主擔任。 

選出 2 位具舊制年資

之勞工擔任。 

與會議日期相同。 

依前頁選擇提撥率，填

寫上。 
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（加註全銜，並加蓋委員會印章） 

 

第      屆(任期:  年  月  日～  年  月  日) 

○○ 股 份 有 限 公 司 勞工退休準備金監督委員會成立會議 

簽  到  簿 

姓   名 姓   名 姓   名 姓   名 

陳○○ 劉○○ 許○○ 何○○ 

張○○ 李○○ 邱○○  

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

備註：至少須全體員工 2/3以上簽名。 
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須員工親自簽名。 



 

(加註全銜，並加蓋委員會印章) 

○○ 股 份 有 限 公 司 勞工退休準備金監督委員會委職員名冊 

職    別 姓   名 原任職務 性別 
出  生 

年月日 
住   址 

資 

方 

代 

表 

主任委員 林○○ 董事長 男 ○年○月○日 ○○市○○區○○路○○號 

      

      

      

      

勞 

 

 

方 

 

 

代 

 

 

表 

副主任委員 陳○○ 業務 男 ○年○月○日 ○○市○○區○○路○○號 

委 員 許○○ 業務 男 ○年○月○日 ○○市○○區○○路○○號 

      

      

      

      

      

      

      

職

員 

總 幹 事 劉○○ 會計 女 ○年○月○日 ○○市○○區○○路○○號 

      

備註： 

1. 1. 監督委員會委員由勞工與雇主分別選派代表 3 人至 15 人共同組成【總委員數以奇數為宜(不

含後補委員)】，其中勞工代表人數不得少於 3 分之 2，但僱用勞工人數 2 人以下者，委員中勞工

代表人數不得少於 2 分之 1。如僱用勞工人數在一百人以上者其委員人數不得少於 9 人。 

2. 勞方代表委員須以 94年 7月 1日前到職單位任職之員工擔任。副主任委員由勞方委員互選擔任。 

3. 委員會之委員，勞工代表連選得連任，連任人數不得超過二分之一；雇主代表連派得連任，並得

依職務變動隨時改派。 

4. 股份有限公司之董事、監察人、委任經理人及有限公司之董事不得擔任勞方委員；有限公司之股

東或公司代表人、董事之配偶等利害關係人，不宜擔任勞方委員 

5. 「職員」係指會務行政人員，如總幹事、幹事等，由機關或單位自行指派。得從缺。（加註全銜，

並加蓋委員會印章） 
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有舊制年資

員工擔任 
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（加註全銜，並加蓋委員會印章） 

 

○○股 份 有 限 公 司勞工退休準備金監督委員會組織規章 

訂立日期：100  年  1 月 6 日 

第一條：本規章遵照「事業單位勞工退休準備金監督委員會組織準則」之規定

訂定。 

第二條：本會定名為 ○○股 份 有 限 公 司 勞工退準備金監督委員會。 

第三條：本會地址設於：高 雄 市 ○○ 區 ○○ 路 ○○ 號 

第四條：本會設委員 三 人，其中勞工人數不得少於三分之二，並置主任委

員一人綜理會務，副主任委員一人襄助處理會務。 

一、主任委員：由雇主就雇主代表（委員）中指派擔任之。 

二、副主任委員：由勞工代表（委員）中推選擔任之。 

三、勞工代表由工會推選，未成立工會者，由勞工直接選舉。 

第五條：本會委員及（副）主任委員之任期均為三年，勞工代表（委員）

連選得連任，但連任人數不得超過二分之一，雇主代表（委員）連派

得連任，應得依其職務變動隨時改派之。 

第六條：本會設總幹事 一 人，處理一切經常性會務，並提請委員會通過任命。 

第七條：本會委員為義務職。 

第八條：本會任務為左： 

一、關於勞工退休準備金暫停提撥之審議事項。 

二、關於勞工退休準備金提撥數額之查核事項。 

三、關於勞工退休準備金存儲及支用之查核事項。 

四、關於勞工退休準備金給付數額之查核事項。 

五、其他有關勞工退休準備金之監督事項。 

第九條：本會每三個月開會一次，必要時得召開臨時會議。會議主席由主

任委員擔任，主任委員因故不能出席時由副主任委員代理。開會時須

有過半數委員出席，決議時應有出席委員三分之二同意該決議方視為

有效。 

第十條：勞工退休時應由本單位人事、會計依照勞工退休辦法規定，核計

退休給付金額，經負責人核定後，並由本會正副主任委員簽署，始得

支付。 

第十一條：本規章自報請主管機關核准後施行，修正時亦同。 
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（加註全銜，並加蓋單位印章） 

○○股 份 有 限 公 司 勞 工 退 休 辦 法  

第一條：自請退休： 

    本單位勞工有下列情形之一者得自請退休。 

一、工作十五年以上年滿五十五歲者。 

二、工作二十五年以上者。 

三、工作十年以上年滿六十歲者。 

第二條：強制退休： 

    本單位勞工有下列情形之一者，本單位得強制其退休。 

一、年滿六十五歲者。 

二、身心障礙不堪勝任工作者。 

前項第一款所規定之年齡，得由勞雇雙方協商延後之；對於擔任具有危

險、堅強體力等特殊性質之工作者，得由事業單位報請中央主管機關予

以調整，但不得少於五十五歲。 

第三條：退休金給予標準： 

    本單位勞工退休金之給與標準，依下列規定： 

一、年資計算：勞工在本單位工作年資自受僱日起算，勞基法施行前

之年資與施行後之年資，應合併計算。 

二、基數計算：適用勞基法前工作年資給與標準，依其當時應適用之

法令規定計算或本單位自行訂之規定或勞雇雙方之協商計算之，

適用勞基法後工作年資給與標準依該法第五十五條規定計算。其

工作年資十五年以內者，每年給予兩個基數，超過十五年之工作

年資，每年一個基數，總數以四十五個基數為限。 

三、畸零年資：勞基法施行前後未滿一年之畸零年資，應分別依各該

規定計算其年資標準計給。 

四、平均工資：勞工退休金依勞基法施行前後有關規定計算，其每個

基數之金額，仍以退休時之平均工資計算為準。勞基法施行前後

之年資基數，依本項第二條規定辦理計算，勞基法施行後則以退

休前六個月平均工資計算。 

五、依本辦法第二條二款規定強制退休之勞工，其心神喪失或身體殘

廢係因執行職務所致者，依上開規定加給百分之二十。 

第四條：給與日期： 

    退休金之給與，於核准或強制退休之日起卅日內一次全部給付之。但

如本單位依法提撥之退休準備金不敷支付，且財務發生困難，無法一

次發給時，得報經主管機核定後分期給付。 

第五條：本辦法自報主管機關核備後施行。 

 

NO.8 

 

O
O

股
份

有
限
公
司 



範  

本 

 

 

 

 

收

件 

日期     年    月    日  扣 繳 單 位 統 一 編 號 

編號    空 白 勿 填   

受理申請稽徵機關 機關代號 
 
檔

案 

日期 年   月   日 
 

扣繳單位 
組織別 

(請於適當欄項打ˇ) 

營利

事業 

籌備

處 A 

執行業務 機關 

 

 

D 

團體 

 

 

E 

信託 

專戶 

 

G 

一般外

國法人 

 

H 

外國法人開立

新臺幣帳戶 

 

K 

其他 

 

 

F 

扣 繳 單 位 稅 籍 編 號 
獨資      

B 

合夥 

C 

    編號             空 白 勿 填    

打ˇ處 登  記  原  因 打ˇ處   附            件 

 

稽  徵  機  關  變  更  登  記  說  明 

ˇ 01 設立登記  03 
變更扣繳 
單位名稱 

1.主管機關核准文件影本   
份 

2.負責人及扣繳義務人 
國民身分證影本      份 

3.所在地房屋稅單影本乙份 

打ˇ處 登記原因 打ˇ處 登記原因 

 20 變更扣繳單 
位統一編號 

 16 補建檔 

 02 
變更負責人 
扣繳義務人 

 04 
地址變更 
（遷入）  17 撤銷登記  49 資料釐正 

 11 註銷登記     18 擅自他遷    

項        目 填         載        內        容 變更者打ˇ 

扣  繳  單  位  名  稱 ○○股份有限公司勞工退休準備金監督委員會  

扣 繳 單 位 所 在 地 址 

   高雄市 ○○ 區○○ 路○○號   （請填寫營業所在地）  

房 屋 稅 籍 編 號 

(請依房屋稅單管理代號欄填寫) 

市 

市 

區 鎮 

區 市 
村  里  別 流 水 號 (樓  號  戶  號) 

 

○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○ ○  

負 責 人 
姓 名 林○○ 國 民 身 分 證 統 一 編 號 R O O O O O O O O O  

地 址          高雄市 ○○區 ○○  路 ○○  號  （請填寫戶籍地）  

扣  繳 

義 務 人 

姓 名 林○○ 國 民 身 分 證 統 一 編 號 R  O O O O O O O O O  

地 址          高雄市 ○○區 ○○  路 ○○  號  （請填寫戶籍地）  

外國法人在

臺代理人或

代 表 人 

姓 名  國民身分證統一編號 A 1 1 1 1 1 1 1 1 1  

地 址         市       區鎮區市     街路     段      巷          弄   號之     樓之    （   室）  

設  立  日  期 100 年 1   月 10     日 作 廢 之 原 扣 繳 單 位 統 一 編 號          

主要捐贈者名稱  主 要 捐 贈 者 統 一 編 號            

會  計  期  間 自   年   月  日至   年   月   日 聯絡電話：07-7330000  

總 機 構/ 

營利事業 

名稱 ○○股份有限公司 統 一 編 號 1 2 3 4 5 6 7 8  

地址 高雄市 ○○ 區 ○○  路 ○○ 號 

登 記 資 產 總 額  

說 

 

明 

一、 申請書一式三聯，於扣繳單位設立或變更登記時，向稽徵機關取用填寫並檢附有關證明文件。 

二、 扣繳單位設立登記時，「扣繳單位統一編號」欄由稽徵機關編配填寫。 

三、 「作廢之原扣繳單位統一編號」欄一律免填（本欄限由稽徵機關填寫）。 

四、 除雙線欄外，扣繳單位應依核准證明文件載於本申請書。 

五、 扣繳單位經核發扣繳單位統一編號後，遇有變更欄項變更申請時，請打ˇ註記，並將原扣繳單位統一編號填入。 

稽 徵 機 關 章 扣繳單位、負責人、扣繳義務人章 

  

扣繳單位設立（變更）登記申請書  

（統一編號編配通知書）  

表單編號： 

備
註
：
外
國
法
人
來
臺
投
資
開
立
新
臺
幣
帳
戶
者
，
編
配
統
一
編
號
時
，
請
依
左
列
方
式
填
寫
： 

一
、
「
扣
繳
單
位
名
稱
」
欄
請
填
外
國
法
人
名
稱
。 

二
、
「
扣
繳
單
位
所
在
地
址
」
欄
請
填
外
國
法
人
所
在
國
及
地
址
，
房
屋
稅
籍
編
號
除
縣
市
別
為
英
文
代
碼
外
，
數
字
欄
均
填
9
。 

三
、
「
負
責
人
」
及
「
扣
繳
義
務
人
」
欄
請
填
外
國
法
人
之
負
責
人
。 

四
、
「
扣
繳
單
位
、
負
責
人
、
扣
繳
義
務
人
章
」
欄
請
蓋
外
國
法
人
、
負
責
人
、
外
國
法
人
在
臺
代
理
人
或
代
表
人
章
。 

 

登  記  原  因 

第
一
聯 

由
業
務
單
位
併
同
附
件
歸
檔
存
查 

O
O

股
份
有
限

公
司
勞
工
退
休

準
備
金
監
督
委

員
會 

 

負
責
人

章 主
任
委

員
章 

章 填寫主

任委員

資料 

與會議日期

相同。 

NO.9 

 



範  

本 

○○股份有限公司 

  99  年  12  月份員工工資清冊 

姓     名 職稱 薪資／元 

陳○○ 秘書  $  30,000  

劉○○ 總務  $  30,000  

許○○ 員工  $  20,000  

何○○ 員工  $  30,000  

張○○ 會計  $  30,000  

李○○ 員工  $  20,000  

邱○○  工程師  $  30,000 

合    計  $  190,000  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O
O

股
份
有

限
公
司 

負
責
人

章 

NO.10 

 



 
 

 

○○股份有限公司 

○
○
股
份
有

限
公
司
勞
工

退
休
準
備
金

監
督
委
員
會 

林 

○○ 

林 

○○ 

陳 

○○ 

蓋印必須清楚、正

確，不可塗改或畫 X 

由勞工局填寫 

與會議日期相同。 填寫營登地址，若須增列通訊

地，請於下方再註明。 

○○股份有限公司 
２ 

林 ○ ○ 林 ○ ○ 陳 ○ ○ 

07  7330000 張 ○ ○ 

製造加工業 ■ 7 100.1.10 

1 2 ３ ４ ５ ６ 7  8 

高雄市○○區○○路○○號 

NO.11 

 


