
高雄市政府勞工局統計通報 

113年 8月 

本市 108 年-112 年中高齡者及高齡者勞動力參與概況 

一、 中高齡者及高齡者勞動力參與概況 

(一) 高雄市近五年中高齡者(45-64 歲)勞動力人口數自 109年起逐

年提升，該族群之勞動力參與率(勞參率)亦同 

    高雄市近五年中高齡者勞動力人口數變化呈現先降後升的

趨勢，自 109 年起逐年提升，112年中高齡者勞動力人口數較

108 年增加 3 萬 7 千人或 6.9%。另該族群勞參率亦呈先降後升

之趨勢，112 年上升至近五年最高之 67.2%。 

圖一：中高齡者勞動力人口數/勞參率 

 

單位：勞參率(%)、勞動力人口數(千人) 

資料來源：行政院主計總處「人力資源調查」年報資料查詢而得 
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(二) 高雄市近五年高齡者(65 歲以上)勞動力人口數呈現逐年緩升

的趨勢，該族群之勞動力參與率(勞參率)亦同 

    高雄市近五年高齡者勞動力人口數變化呈現逐年緩升的趨

勢，至 112 年升至最高 4 萬 7 千人，112 年高齡者勞動力人口

數較 108年增加 1萬 5 千人或 46.9%。另該族群勞動力參與率

亦呈逐年緩升之趨勢，112年上升至近五年最高之 9.2%。 

圖二：高齡者勞動力人口數/勞參率 

 

單位：勞參率(%)、勞動力人口數(千人) 

資料來源：行政院主計總處「人力資源調查」年報資料查詢而得 

二、 高雄市近 3 年中高齡者性別勞動力參與概況 

高雄市自 110 年上半年起，每半年統計中高齡者兩性勞動力人

口數呈微幅波動但整體上升之趨勢(勞參率亦同)；另該族群勞

動力人口數 112年下半年與 110 年上半年相較女性增加大於男

性(勞參率亦同)。 
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    本市近三年上下半年中高齡者兩性勞動力人口數及勞參率

皆呈微幅波動但整體上升之趨勢。另以性別觀之，本市中高齡

女性 112年下半年與 110 年上半年相較，勞動力人口數增加 2

萬 3 千人，勞參率提升 4.49%，皆高於同期男性勞動力人口數

增加 1 萬 3 千人及勞參率提升 2.6%；中高齡男女性勞參率差

距由 110年上半年的 24.11%縮小至 112 年下半年的 22.22%，

顯示本市近三年女性勞動力增加高於男性，兩性勞動力參與率

差距逐漸縮小。依此，就業服務需針對中高齡女性提供協助，

可運用勞動部就業政策工具提升就業成效；另考量中高齡女性

可能有家庭照顧或彈性工時之需求，可加強開發短期或部分工

時之工作機會。 

表一：高雄市近 3年中高齡者性別勞動力參與概況 

 

註： 

1. 行政院主計總處「人力資源調查」年報未有同時以地區別、性別及年齡別勞

動力人口數分析之統計資料，故以半年統計資料呈現 

2. 每個半年資料皆按勞參率：當年度 6月、12月月報資料(勞動力人口/15歲

以上民間人口)*100%自行計算而得 

項目

45歲-64歲 男 女 男 女 男 女

110上半年 409 437 312 228 76.28% 52.17% 24.11%

110下半年 409 437 315 243 77.02% 55.61% 21.41%

111上半年 409 437 318 238 77.75% 54.46% 23.29%

111下半年 408 438 318 242 77.94% 55.25% 22.69%

112上半年 411 441 320 250 77.86% 56.69% 21.17%

112下半年 412 443 325 251 78.88% 56.66% 22.22%

15歲以上民間人

口(千人)
勞參率(%)勞動力人口(千人) 兩性勞參率

差距(男-女)


