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收件 

了解案情，以釐清事實及其訴求。 

針對申訴人之申訴內容函請相對人於10日內陳述意見、電話訪

談、進行實地訪查或到本局製作訪談紀錄，申訴人亦同。 

送就業歧視評議會審議 

1、報告案：含申請人主動撤銷案件、結案案件。 

2、審議案 

告知審議結果，並對被申訴人作行政處

分（含教示救濟，如為性平案，

含勞動部性平審議管道）。 

是否 

受理？ 

經評議審議
會審議該案
是否成立？ 

告知申訴人及被

申訴人審議結果

及救濟管道

（性平案件另

含勞動部性平

審議管道）。 

 

1、非就業服務法第5條第1項明定16類就業歧

視項目及性別工作平等法第7條至13條規定

範疇，不予受理。 

2、同一案件經撤回後，基於一事不再理之法

則，不予受理。 

3、未具真實姓名者，不予受理。 

4、未涉及就業歧視案件者，不予受理。如有

勞資爭議，另循調解途徑。 

 
資料是否齊全？ 

通知申訴人15日

內補正資料。 

視陳述內容請申訴人或

被申訴人補充。資料收

集完成撰寫調查報告提

送就歧會。 

調查逾3個月未有決

定案案件，函申訴

人延長調查期限,延

長調查不得逾2個 

 

召開調查小組、製作就歧會議手冊、安排

會議時間、寄發會議資料。 

案件審查期

間7天 

 

會議決議處理

9天 

1.作成會議紀

錄 

2.作成審定書

函 雙方當事人 

 

召開就歧會

1天 

排入就歧會 

20天 

案件調查期 

53天 

(含收集資

料、撰寫調查

報告、陳核、

提報調查小組

會議) 

己補正完成 

否 

必要時，請本局勞檢處

協助進行勞動檢查以取

得相關證物(詞)後並撰

寫調查報告提送就歧會 

繼續調

查。 

高雄市政府就業歧視暨職場性騷擾案件處理流程(完整版) 

作成處分書 

20天 

再通知申訴人補正資料，15

日內未送達者，不予受理。 
逾期未補正 

己補正完成 

結案 


