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1 高雄榮民總醫院 陳金順 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335511900號 113/08/01 20000

2 舒適睡眠有限公司 廖建安 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335303000號 113/08/01 40000

3 茂訊電腦股份有限公司 沈頤同 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11335535400號 113/08/02 20000

許富鈞即六必居中醫診所 許富鈞 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336290400號 113/08/05 20000

許富鈞即六必居中醫診所 許富鈞 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11336290400號 113/08/05 20000

許富鈞即六必居中醫診所 許富鈞 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11336290400號 113/08/05 20000

5 中嘉數位客服行銷股份有限公司 羅寧寧 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11335762500號 113/08/06 20000

6 大洋保全股份有限公司 李季珍 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11335463500號 113/08/07 20000

東客股份有限公司 下瀨浩二 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335463400號 113/08/07 20000

東客股份有限公司 下瀨浩二 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11335463400號 113/08/07 20000

8 南山人壽保險股份有限公司 尹崇堯 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11336290200號 113/08/08 200000

9 謝惟恩即馬兆工程行 謝惟恩 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11335671300號 113/08/12 20000

安橋保全股份有限公司 鍾鼎君 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336518400號 113/08/13 20000

安橋保全股份有限公司 鍾鼎君 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11336518400號 113/08/13 20000

11 寶豐能源科技有限公司 顏伶容 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335762600號 113/08/13 40000

中鼎工程股份有限公司 楊宗興 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336395200號 113/08/13 60000

中鼎工程股份有限公司 楊宗興 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11336395200號 113/08/13 90000

謝其春 謝其春 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11336640400號 113/08/19 20000

謝其春 謝其春 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11336640400號 113/08/19 20000

謝其春 謝其春 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11336640400號 113/08/19 20000

國富浩華聯合會計師事務所 王戊昌 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11335954900號 113/08/19 20000

國富浩華聯合會計師事務所 王戊昌 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335954900號 113/08/19 20000

國富浩華聯合會計師事務所 王戊昌 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11335954900號 113/08/19 20000

國富浩華聯合會計師事務所 王戊昌 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11335954900號 113/08/19 20000

15 崑山科技大學 李天祥 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11336445200號 113/08/20 20000

16 大直企業有限公司 陳正斌 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11336750300號 113/08/21 20000

17 王紹安 王紹安 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11336750600號 113/08/21 20000

18 統昱工程有限公司 翁綵秀 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11336554100號 113/08/22 20000

19 銨倢企業有限公司 卓水源 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11336707700號 113/08/26 20000

天稻食品股份有限公司 黃崇蘊 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11336750100號 113/08/27 80000

天稻食品股份有限公司 黃崇蘊 勞動基準法 第23條第1項 工資之給付，除當事人有特別約定或按月預付者外，每月至少定期發給二次，並應提供工資各項目計算方式明細；按件計酬者亦同。高市勞條字第11336750100號 113/08/27 60000

21 銓日儀企業有限公司 奚慎明 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11336425200號 113/08/28 90000

22 鈜大企業有限公司 奚慎明 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11336425000號 113/08/28 90000

翰田工程有限公司 鄭翠玲 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336840900號 113/08/29 20000

翰田工程有限公司 鄭翠玲 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11336840900號 113/08/29 20000

丞鎂保全股份有限公司 謝孟勳 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11336361400號 113/08/29 20000

丞鎂保全股份有限公司 謝孟勳 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336361400號 113/08/29 20000
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丞鎂保全股份有限公司 謝孟勳 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11336361400號 113/08/29 20000

25 德銀國際財經有限公司 吳錦英 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11336195600號 113/08/29 20000

26 蘇伯山即益宏水電工程行 蘇伯山 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332255000號 113/04/08 20000

27 陳信斌即金拓國際企業社 陳信斌 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11331902500號 113/04/10 90000

浚森實業有限公司 李明鴻 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333962300號 113/05/21 20000

浚森實業有限公司 李明鴻 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11333962300號 113/05/21 20000

浚森實業有限公司 李明鴻 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11333962300號 113/05/21 20000

浚森實業有限公司 李明鴻 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11333962300號 113/05/21 20000

29 天誠混凝土實業股份有限公司 謝福成 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11334136100號 113/06/18 20000
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