
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

1 財團法人高雄市私立萃文書院社會福利慈善事業基金會 黃碧恭 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11332673400號 113/05/08 20000

2 一心長照服務股份有限公司 劉文俊 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11334109700號 113/05/24 20000

3 受恩長照社團法人 劉添財 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333400400號 113/05/28 20000
有限責任高雄市健康照顧服務勞動合作社 陳月春 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239332600號 112/12/11 40000
有限責任高雄市健康照顧服務勞動合作社 陳月春 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239332600號 112/12/11 20000
有限責任高雄市健康照顧服務勞動合作社 陳月春 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11239332600號 112/12/11 40000
陳翊靖即高雄市私立永康老人養護中心 陳翊靖 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11331211300號 113/02/23 20000
陳翊靖即高雄市私立永康老人養護中心 陳翊靖 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11331211300號 113/02/23 20000
陳翊靖即高雄市私立永康老人養護中心 陳翊靖 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11331211300號 113/02/23 20000
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