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三菱汽車貨運股份有限公司 吳素珍 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332462500號 113/04/02 20000

三菱汽車貨運股份有限公司 吳素珍 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332462500號 113/04/02 20000

三菱汽車貨運股份有限公司 吳素珍 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332462500號 113/04/02 20000

2 鴻誠公寓大廈管理維護有限公司 鄭明蕙 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11332547700號 113/04/02 60000

3 高雄汽車客運股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332254400號 113/04/03 20000

4 敦謙國際智能科技股份有限公司 葉維迪 勞動基準法 第37條 依規定應放假之日未予休假。 高市勞條字第11332254700號 113/04/03 20000

歐亞科技環保工程股份有限公司 陳誌興 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332623500號 113/04/03 50000

歐亞科技環保工程股份有限公司 陳誌興 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332623500號 113/04/03 50000

喔式有限公司 魏語岑 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332554800號 113/04/03 20000

喔式有限公司 魏語岑 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332554800號 113/04/03 20000

喔式有限公司 魏語岑 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332554800號 113/04/03 20000

喔式有限公司 魏語岑 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11332554800號 113/04/03 20000

7 體育人文創事業股份有限公司 王中甫 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11332624100號 113/04/08 30000

8 新加坡商趨勢光學鏡片股份有限公司台灣分公司 楊雅寧 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332702600號 113/04/08 20000

9 宏穎企業股份有限公司 蔣秋珠 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11332521900號 113/04/08 20000

10 煌澤科技有限公司 李振煌 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11332565600號 113/04/09 20000

11 米果服飾開發有限公司 廖信鈜 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332624300號 113/04/09 20000

12 坤陽技術工程有限公司 王浩偉 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11332818800號 113/04/10 30000

13 允正武工程有限公司 林洪粉 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332765900號 113/04/10 20000

14 李翊甄 李翊甄 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11332771000號 113/04/10 60000

15 派全企業有限公司 葉森陸 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11331985900號 113/04/10 20000

16 鑫順發實業有限公司 孫永富 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11332833600號 113/04/10 30000

17 荃旺企業有限公司 曹順賢 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11332830900號 113/04/11 20000

18 張宛庭即可能商號 張宛庭 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11331972500號 113/04/11 20000

永城股份有限公司 林深城 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332390400號 113/04/12 20000

永城股份有限公司 林深城 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332390400號 113/04/12 20000

永城股份有限公司 林深城 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332390400號 113/04/12 20000

永城股份有限公司 林深城 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11332390400號 113/04/12 20000

永城股份有限公司 林深城 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11332390400號 113/04/12 20000

安庭護理之家 鄭嘉琳 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332175900號 113/04/12 20000

安庭護理之家 鄭嘉琳 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332175900號 113/04/12 20000

東京都保全股份有限公司 奥田実 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11332844900號 113/04/16 40000

東京都保全股份有限公司 奥田実 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11332844900號 113/04/16 50000

22 重實保全股份有限公司 邢書誠 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332682800號 113/04/16 20000

輝創電子股份有限公司 江義行 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332176800號 113/04/18 20000

輝創電子股份有限公司 江義行 勞動基準法 第23條第1項 工資未定期給付勞工。 高市勞條字第11332176800號 113/04/18 20000

24 金泰緯有限公司 黃哲儒 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11332673300號 113/04/18 20000

金林興漁業股份有限公司 郭承達 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11332981100號 113/04/19 20000

金林興漁業股份有限公司 郭承達 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11332981100號 113/04/19 20000

金林興漁業股份有限公司 郭承達 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332981100號 113/04/19 20000

金林興漁業股份有限公司 郭承達 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11332981100號 113/04/19 20000

26 高生通運有限公司 邱廖玉選 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332965600號 113/04/22 20000

周宗廷即春蘭割包 周宗廷 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332750100號 113/04/22 20000

周宗廷即春蘭割包 周宗廷 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11332750100號 113/04/22 20000

周宗廷即春蘭割包 周宗廷 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11332750100號 113/04/22 20000

周宗廷即春蘭割包 周宗廷 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11332750100號 113/04/22 20000

牛慧萍即怡仁護理之家 牛慧萍 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333198300號 113/04/23 20000

牛慧萍即怡仁護理之家 牛慧萍 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11333198300號 113/04/23 20000

牛慧萍即怡仁護理之家 牛慧萍 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11333198300號 113/04/23 20000

牛慧萍即怡仁護理之家 牛慧萍 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11333198300號 113/04/23 20000

方珮緹即昌緹美容美體 方珮緹 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11332603700號 113/04/23 20000

方珮緹即昌緹美容美體 方珮緹 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11332603700號 113/04/23 20000

國聯美河棧大樓管理委員會 潘玠堯 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11332939000號 113/04/24 20000

國聯美河棧大樓管理委員會 潘玠堯 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11332939000號 113/04/24 20000

京鴻公寓大廈管理維護股份有限公司 施成霖 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332939500號 113/04/24 20000

京鴻公寓大廈管理維護股份有限公司 施成霖 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332939500號 113/04/24 20000

頡慶鋼鐵企業有限公司 陳永發 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333285500號 113/04/29 20000

頡慶鋼鐵企業有限公司 陳永發 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11333285500號 113/04/29 20000

頡慶鋼鐵企業有限公司 陳永發 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11333285500號 113/04/29 20000

千里緣實業有限公司 陳啟德 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332739400號 113/04/29 20000

千里緣實業有限公司 陳啟德 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332739400號 113/04/29 20000

千里緣實業有限公司 陳啟德 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11332739400號 113/04/29 20000

緦菋有限公司 吳英瑤 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11332938900號 113/04/29 20000

緦菋有限公司 吳英瑤 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11332938900號 113/04/29 20000

緦菋有限公司 吳英瑤 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11332938900號 113/04/29 20000

華新保全股份有限公司 林似洋 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333300300號 113/04/30 20000

華新保全股份有限公司 林似洋 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11333300300號 113/04/30 20000

華新保全股份有限公司 林似洋 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11333300300號 113/04/30 20000

36 米之香食品有限公司 謝騏安 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11333168500號 113/04/30 20000

37 義大醫療財團法人義大大昌醫院 張基昌 勞動基準法 第35條 繼續工作四小時未有三十分鐘休息。 高市勞條字第11239323200號 112/11/21 20000

裕昌汽車股份有限公司 郭耀欣 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11240812100號 113/01/12 50000

裕昌汽車股份有限公司 郭耀欣 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11240812100號 113/01/12 50000

39 南山人壽保險股份有限公司 尹崇堯 勞動基準法 第32條 延長工作時間不符法定要件。 高市勞條字第11240842300號 113/01/25 320000

21

23

19

20

113年第5次違法事業單位名單

1

5

6

25

27

28

29

30

38

31

32

33

34

35


