
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

李宜珊即檸檬樹社區復健中心 李宜珊 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335402100號 113/07/08 20000

李宜珊即檸檬樹社區復健中心 李宜珊 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11335402100號 113/07/08 20000

高振工程有限公司 黃百霖 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335624500號 113/07/10 20000

高振工程有限公司 黃百霖 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11335624500號 113/07/10 20000

3 創悅保全股份有限公司 王淑瓊 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334837300號 113/07/15 80000

高雄汽車客運股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11335625700號 113/07/15 600000

高雄汽車客運股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。高市勞條字第11335625700號 113/07/15 200000

安豐聯欣漁業股份有限公司 韓順慶 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335463200號 113/07/18 20000

安豐聯欣漁業股份有限公司 韓順慶 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11335463200號 113/07/18 20000

6 泰銓健康事業有限公司 陳美文 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335670800號 113/07/23 20000

7 博翊興業股份有限公司 莊吳寶珠 勞動基準法 第32條第4項 因天災、事變或突發事件，雇主有使勞工在正常工作時間以外工作之必要者高市勞條字第11335084600號 113/07/29 20000

全津食品股份有限公司 林淑美 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11336073100號 113/07/30 20000

全津食品股份有限公司 林淑美 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資高市勞條字第11336073100號 113/07/30 20000
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