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1 勢申有限公司 黃彥太 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11339841500號 114/01/02 20000

東昇昶工程有限公司 鍾有庠 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11339836900號 114/01/02 20000

東昇昶工程有限公司 鍾有庠 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11339836900號 114/01/02 90000

3 添福德股份有限公司 黃俊傑 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11339835100號 114/01/02 20000

魏清文即維新大腸麵線 魏清文 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11339918300號 114/01/03 20000

魏清文即維新大腸麵線 魏清文 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11339918300號 114/01/03 20000

魏清文即維新大腸麵線 魏清文 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11339918300號 114/01/03 20000

九善營造有限公司 陳耀得 勞動基準法 第23條第1項 工資之給付，除當事人有特別約定或按月預付者外，每月至少定期發給二次，並應提供工資各項目計算方式明細；按件計酬者亦同。高市勞條字第11340457300號 114/01/03 20000

九善營造有限公司 陳耀得 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11340457300號 114/01/03 90000

6 悅寶企業股份有限公司 鄭琍云 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11340250500號 114/01/06 20000

齊家保全股份有限公司 高敏瀞 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11430122600號 114/01/07 20000

齊家保全股份有限公司 高敏瀞 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11430122600號 114/01/07 20000

齊家保全股份有限公司 高敏瀞 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11430122600號 114/01/07 20000

8 鴻仁保全股份有限公司 鄭明蕙 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。高市勞條字第11440052600號 114/01/07 90000

9 北基國際股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11340405200號 114/01/08 50000

10 宇宸能源科技有限公司 廖茹榛 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11430199900號 114/01/13 20000

11 陳彥宇即宇耀工程行 陳彥宇 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11430191100號 114/01/13 20000

12 林俊源即駿達企業社 林俊源 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11340221500號 114/01/13 20000

13 陳冠彰即高雄市私立澄新居家長照機構 陳冠彰 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11340557800號 114/01/13 20000

台安長照有限公司 黃凱澤 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11430261600號 114/01/13 20000

台安長照有限公司 黃凱澤 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11430261600號 114/01/13 20000

能多潔股份有限公司 吉馬克 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11430200400號 114/01/13 50000

能多潔股份有限公司 吉馬克 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。高市勞條字第11430200400號 114/01/13 50000

16 志昇有限公司 胡彩雲 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11430342400號 114/01/13 20000

17 羅麗花即爵嘉居家護理所 羅麗花 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11430271200號 114/01/14 20000

紀博懷即東太行 紀博懷 勞動基準法 第23條第1項 工資之給付，除當事人有特別約定或按月預付者外，每月至少定期發給二次，並應提供工資各項目計算方式明細；按件計酬者亦同。高市勞條字第11340248800號 114/01/14 20000

紀博懷即東太行 紀博懷 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11340248800號 114/01/14 20000

19 冠德電氣工程有限公司 沈永明 勞動基準法 第70條 工作規則未依規定報備並公告揭示。 高市勞條字第11430336100號 114/01/15 20000
蔡易璋即高雄市私立高名文理短期補習班民族分班 蔡易璋 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11430479800號 114/01/16 20000
蔡易璋即高雄市私立高名文理短期補習班民族分班 蔡易璋 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11430479800號 114/01/16 20000

21 中東亞企業有限公司 葉震景 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11440040400號 114/01/16 20000

潛錩規劃行銷有限公司 紀宇牧 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11440008300號 114/01/16 20000

潛錩規劃行銷有限公司 紀宇牧 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11440008300號 114/01/16 20000

潛錩規劃行銷有限公司 紀宇牧 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11440008300號 114/01/16 20000

23 威合股份有限公司 蔡馷杉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11340628700號 114/01/17 40000

24 國立科學工藝博物館 李秀鳳 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11340522200號 114/01/17 20000

大牛食品有限公司 蔡佳蓉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11440104900號 114/01/17 20000

20

22

25

18

114年第2次違法事業單位名單

14

15

2

4

5

7



項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

114年第2次違法事業單位名單

大牛食品有限公司 蔡佳蓉 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11440104900號 114/01/17 20000

大牛食品有限公司 蔡佳蓉 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11440104900號 114/01/17 20000

26 光量生物科技股份有限公司 尤俊明 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11336935100號 113/09/10 20000

銓誠興業有限公司 高宗平 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11338308500號 113/10/16 20000

銓誠興業有限公司 高宗平 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11338308500號 113/10/16 20000

銓誠興業有限公司 高宗平 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11338308500號 113/10/16 20000

28 薪榐企業有限公司 吳時瑋 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11338761700號 113/11/25 20000
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