
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

1 林岳即黑海貿易商行 林岳 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11333527700號 113/06/03 20000

薛博元即承安起重行 薛博元 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11334408000號 113/06/03 20000

薛博元即承安起重行 薛博元 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11334408000號 113/06/03 90000

3 江明雄即江明工程行 江明雄 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11334406900號 113/06/03 20000

4 謝玉玲即謝玉玲建築師事務所 謝玉玲 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11333692000號 113/06/05 20000

5 駿驣整合行銷股份有限公司 周恒裕 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334146200號 113/06/05 20000

盛灃事業有限公司 戴吟珊 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11333627100號 113/06/05 20000

盛灃事業有限公司 戴吟珊 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11333627100號 113/06/05 20000

盛灃事業有限公司 戴吟珊 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11333627100號 113/06/05 20000

盛灃事業有限公司 戴吟珊 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11333627100號 113/06/05 20000

國信食品股份有限公司 魏原暉 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334491100號 113/06/05 20000

國信食品股份有限公司 魏原暉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334491100號 113/06/05 50000

格蕾國際有限公司 黃怡珮 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334564900號 113/06/05 20000

格蕾國際有限公司 黃怡珮 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11334564900號 113/06/05 20000

格蕾國際有限公司 黃怡珮 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11334564900號 113/06/05 20000

9 蕭廷亦即新寵食品行 蕭廷亦 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11334563400號 113/06/05 20000

10 橙茂企業有限公司 徐國欽 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334312800號 113/06/06 20000

11 徐國欽即橙茂企業行 徐國欽 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334312900號 113/06/06 20000

12 伊美奇蹟有限公司 常如山 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334582300號 113/06/07 20000

明安國際企業股份有限公司 鄭錫潛 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11334745000號 113/06/14 100000

明安國際企業股份有限公司 鄭錫潛 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11334745000號 113/06/14 50000

14 柯佳慶即極慶企業 柯佳慶 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11334737800號 113/06/14 30000

15 極慶餐飲有限公司 柯佳慶 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11334737200號 113/06/14 30000

16 福海富資源國際有限公司 林鴻敏 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334807900號 113/06/17 20000

17 林鉉龍 林鉉龍 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11334901600號 113/06/18 30000

18 御泰保全股份有限公司 唐維德 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11334901200號 113/06/19 20000

19 謝沛璋即旺潮企業社 謝沛璋 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11334893200號 113/06/19 30000

20 森鮮蔬果有限公司 黃敬驊 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11334966400號 113/06/19 20000

燁鋼實業有限公司 吳勝裕 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11334536000號 113/06/20 20000

燁鋼實業有限公司 吳勝裕 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334536000號 113/06/20 20000

燁鋼實業有限公司 吳勝裕 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11334536000號 113/06/20 20000

22 聯興國際物流股份有限公司 洪禎陽 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11335021300號 113/06/21 50000

23 源芳味企業有限公司 曾世鈞 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334756800號 113/06/24 20000

24 王富如即好鍋房餐館 王富如 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11335188200號 113/06/26 20000

信齊保全股份有限公司 易中 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11335190500號 113/06/26 20000

信齊保全股份有限公司 易中 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335190500號 113/06/26 20000

信齊保全股份有限公司 易中 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11335190500號 113/06/26 20000

26 封鑫牛排店 陳勝杰 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11335187400號 113/06/27 20000

順創能源股份有限公司 郭軒志 勞動基準法 第23條第1項 工資未定期給付勞工。 高市勞條字第11335119700號 113/06/27 20000

順創能源股份有限公司 郭軒志 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11335119700號 113/06/27 20000

順創能源股份有限公司 郭軒志 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11335119700號 113/06/27 20000

28 韓明坦即活力德昌美芝城店 韓明坦 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11335119600號 113/06/27 20000

29 俊龍清潔有限公司 張正龍 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11334701000號 113/06/28 20000

30 艾妮花草集生技有限公司 曹允嘉 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11335247300號 113/06/28 30000

信義房屋股份有限公司 周耕宇 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11330861200號 113/03/01 20000

信義房屋股份有限公司 周耕宇 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11330861200號 113/03/01 50000

32 陳柏宏即好食多親子樂園館 陳柏宏 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11331577100號 113/03/04 20000
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