
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

1 社團法人中華育幼機構兒童關懷協會 雷倩 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238383600號 112/11/02 20000

2 艾喫鍋股份有限公司 施瑞峯 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238255900號 112/11/02 20000

劉澄毅即八雄文橫茶屋 劉澄毅 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238283300號 112/11/02 20000

劉澄毅即八雄文橫茶屋 劉澄毅 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238283300號 112/11/02 20000

4 林玉華即金玉良食日式料理坊 林玉華 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238614100號 112/11/02 20000

冠鈞保全股份有限公司 涂淯翔 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238404500號 112/11/02 20000

冠鈞保全股份有限公司 涂淯翔 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238404500號 112/11/02 20000

6 財團法人台南市基督教青年社會福利慈善事業基金會 李景陽 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238255700號 112/11/02 20000

九福大飯店股份有限公司 陳添益 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238465900號 112/11/02 20000

九福大飯店股份有限公司 陳添益 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238465900號 112/11/02 20000

8 蕭勝鴻即鑫康莊小吃店 蕭勝鴻 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238256000號 112/11/02 20000

9 凱羅藝術大飯店有限公司 王誼婕 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11238584100號 112/11/02 20000

思莫客商行 陳碧茹 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238614400號 112/11/03 20000

思莫客商行 陳碧茹 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238614400號 112/11/03 20000

思莫客商行 陳碧茹 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238614400號 112/11/03 20000

黃漢龍即開尹商行 黃漢龍 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238624500號 112/11/03 20000

黃漢龍即開尹商行 黃漢龍 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238624500號 112/11/03 20000

12 信義醫療財團法人附設高雄市私立居家式服務類長期照顧服務機構 張復民 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239102200號 112/11/03 20000

13 美迪亞漢堡店 侯永仁 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238446200號 112/11/06 20000

黃瓊慧即高雄市私立慈融老人長期照顧中心(養護型) 黃瓊慧 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238645100號 112/11/06 40000

黃瓊慧即高雄市私立慈融老人長期照顧中心(養護型) 黃瓊慧 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238645100號 112/11/06 20000

佳香品味有限公司 黃文泳 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238445200號 112/11/06 20000

佳香品味有限公司 黃文泳 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238445200號 112/11/06 20000

港都汽車客運股份有限公司 賴文泰 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239175000號 112/11/07 100000

港都汽車客運股份有限公司 賴文泰 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11239175000號 112/11/07 20000

力行保全股份有限公司 趙偉凱 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238879900號 112/11/07 20000

力行保全股份有限公司 趙偉凱 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238879900號 112/11/07 20000

力行保全股份有限公司 趙偉凱 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238879900號 112/11/07 20000

生沛有限公司 陳羿語 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238625100號 112/11/08 20000

生沛有限公司 陳羿語 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11238625100號 112/11/08 20000

生沛有限公司 陳羿語 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238625100號 112/11/08 20000

許育豪即高雄市私立橋頭老人養護中心 許育豪 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238670400號 112/11/08 20000

許育豪即高雄市私立橋頭老人養護中心 許育豪 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238670400號 112/11/08 20000

20 奕程遊覽車客運股份有限公司 涂惠香 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238683500號 112/11/08 20000

臻福滿有限公司 孫涵臻 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238683400號 112/11/10 20000

臻福滿有限公司 孫涵臻 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238683400號 112/11/10 20000

22 誠揚餐飲有限公司 李健德 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238684600號 112/11/10 20000

23 財團法人高雄市私立永安老人養護中心 陳廖梅芳 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238644100號 112/11/10 40000

24 鴻仁保全股份有限公司 鄭明蕙 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11239282000號 112/11/10 60000

25 大正保全股份有限公司 曾勤傑 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11239346800號 112/11/14 20000

聯橋健康事業股份有限公司 林鴻達 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238755200號 112/11/15 20000

聯橋健康事業股份有限公司 林鴻達 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238755200號 112/11/15 20000

創極股份有限公司 許閔凱 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238535400號 112/11/15 20000

創極股份有限公司 許閔凱 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11238535400號 112/11/15 20000

創極股份有限公司 許閔凱 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238535400號 112/11/15 20000

路易威鐙保全股份有限公司 李香諄 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238852100號 112/11/15 20000

路易威鐙保全股份有限公司 李香諄 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238852100號 112/11/15 20000

29 鑫銓安保全股份有限公司 薛霽蘅 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239332300號112/11/20 20000

常安保全股份有限公司 涂偉華 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239236700號 112/11/21 20000

常安保全股份有限公司 涂偉華 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11239236700號 112/11/21 20000

久盛公寓大廈管理維護有限公司 陳明堂 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239073400號112/11/21 20000

久盛公寓大廈管理維護有限公司 陳明堂 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239073400號112/11/21 20000

勝鮮火鍋店 朱高榆婕 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238792200號112/11/21 20000

勝鮮火鍋店 朱高榆婕 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238792200號112/11/21 20000

33 鑫玉堂文具股份有限公司 陳秋金 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11239027700號112/11/21 20000

34 壹玖貳捌總舖燒肉股份有限公司 嵇欣茹 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239027600號112/11/22 20000

林韋全即高雄市私立上和老人長期照顧中心(養護型)林韋全 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239734200號112/11/22 40000

林韋全即高雄市私立上和老人長期照顧中心(養護型)林韋全 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239734200號112/11/22 20000

林韋全即高雄市私立上和老人長期照顧中心(養護型)林韋全 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11239734200號112/11/22 20000

36 巨將保全股份有限公司 尚慧雯 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。高市勞條字第11239799000號112/11/23 30000

37 中華精機廠股份有限公司 吳華銘 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238932600號112/11/24 20000

38 慶鴻交通股份有限公司 黃麗鈴 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239151900號112/11/30 20000

警防保全股份有限公司 王大偉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239151700號112/11/30 20000

警防保全股份有限公司 王大偉 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239151700號112/11/30 20000
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