
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

1 博愛蕙馨醫院 王威揚 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第1133057340A號 113/02/06 20000

樂生婦幼醫院 樂群 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11330284200號 113/02/15 20000

樂生婦幼醫院 樂群 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11330284200號 113/02/15 20000

3 亞運汽車貨運股份有限公司 黃文暉 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11330817900號 113/02/15 20000

4 全泓科技有限公司 黃于城 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11330822800號 113/02/15 20000

5 盈餘運通倉儲股份有限公司 黃育英 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11330719900號 113/02/16 20000

6 金松貨運有限公司 徐惠雅 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11331209500號 113/02/17 20000

7 杰克交通事業股份有限公司 王成訓 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11331272300號 113/02/19 20000

高雄汽車客運股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11331213000號 113/02/20 600000

高雄汽車客運股份有限公司 鍾嘉村 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11331213000號 113/02/20 100000

探索建八館股份有限公司 李國盛 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11239073000號 112/11/24 20000

探索建八館股份有限公司 李國盛 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11239073000號 112/11/24 50000

探索建八館股份有限公司 李國盛 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11239073000號 112/11/24 50000
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