
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

郭俊 郭俊 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11237820100號 112/10/02 20000

郭俊 郭俊 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11237820100號 112/10/02 20000

大聖保全股份有限公司 周春香 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11238012500號 112/10/02 20000

大聖保全股份有限公司 周春香 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238012500號 112/10/02 20000

大聖保全股份有限公司 周春香 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238012500號 112/10/02 20000

滙鮮股份有限公司 許聰凉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238150600號 112/10/02 20000

滙鮮股份有限公司 許聰凉 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238150600號 112/10/02 20000

河邊股份有限公司 張素鑾 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11238153700號 112/10/02 40000

河邊股份有限公司 張素鑾 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238153700號 112/10/02 160000

河邊股份有限公司 張素鑾 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238153700號 112/10/02 80000

高雄市私立新禾康養護之家 康橘 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11237294300號 112/10/02 20000

高雄市私立新禾康養護之家 康橘 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11237294300號 112/10/02 20000

高雄市私立新禾康養護之家 康橘 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11237294300號 112/10/02 20000

6 富國牛排有限公司 楊智朋 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11237814100號 112/10/03 20000

嘉賀保全股份有限公司 李大明 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11237459000號 112/10/04 40000

嘉賀保全股份有限公司 李大明 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11237459000號 112/10/04 20000

嘉賀保全股份有限公司 李大明 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11237459000號 112/10/04 90000

忠衛公寓大廈管理維護有限公司 翟永濠 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11238548100號 112/10/19 20000

忠衛公寓大廈管理維護有限公司 翟永濠 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238548100號 112/10/19 20000

忠衛公寓大廈管理維護有限公司 翟永濠 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238548100號 112/10/19 20000

忠衛公寓大廈管理維護有限公司 翟永濠 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238548100號 112/10/19 20000

忠衛公寓大廈管理維護有限公司 翟永濠 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238548100號 112/10/19 20000

9 港式聞雞起爐餐飲國際發展有限公司 顧芮嘉 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11237952700號 112/10/23 20000

蔡政宏即香草戀人館 蔡政宏 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11238094200號 112/10/25 20000

蔡政宏即香草戀人館 蔡政宏 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238094200號 112/10/25 20000

蔡政宏即香草戀人館 蔡政宏 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238094200號 112/10/25 20000

雅棠餐飲有限公司 洪子媙 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238492500號 112/10/25 20000

雅棠餐飲有限公司 洪子媙 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238492500號 112/10/25 20000

12 高雄市美濃區農會 謝志強 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238814800號 112/10/26 20000

13 東哥企業股份有限公司 闕慶承 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238897800號 112/10/26 50000

隆盛保全股份有限公司 王以德 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11238898200號 112/10/27 20000

隆盛保全股份有限公司 王以德 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238898200號 112/10/27 40000

隆盛保全股份有限公司 王以德 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238898200號 112/10/27 20000

隆盛保全股份有限公司 王以德 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11238898200號 112/10/27 40000

15 社團法人高雄市新恩社會福利關懷協會附設私立新恩綜合長照機構 吳文國 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238341100號 112/10/31 20000

16 凱成萬通有限公司 鄭凱臨 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11238259500號 112/10/31 20000

現代商務旅館 謝金坤 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11238283400號 112/10/31 20000

現代商務旅館 謝金坤 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11238283400號 112/10/31 20000

現代商務旅館 謝金坤 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11238283400號 112/10/31 20000

現代商務旅館 謝金坤 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11238283400號 112/10/31 20000
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