
項次 事業單位 負責人 違反法 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日 處分金

1 黃麗蓉即蕾朵餐廳 黃麗蓉 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11230353600號 112/02/01 20000

方柏翔即麗鑫小吃店 方柏翔 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11230349400號 112/02/01 20000

方柏翔即麗鑫小吃店 方柏翔 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11230349400號 112/02/01 90000

3 鋼堡科技股份有限公司 林聖德 勞動基準法 第32條第4項 因天災、事變或突發事件，雇主有使勞工在正常工作時間以外工作之必要者，得將工作時間延長之。但應於延長開始後二十四小時內通知工會；無工會組織者，應報當地主管機關備查。延長之工作時間，雇主應於事後補給勞工以適當之休息。 高市勞條字第11230077500號 112/02/01 50000

笑笑笑國際股份有限公司 黃進財 勞動基準法 第23條第1項 工資未定期給付勞工。 高市勞條字第11230168300號 112/02/02 20000

笑笑笑國際股份有限公司 黃進財 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11230168300號 112/02/02 20000

喬保大樓管理顧問股份有限公司 吳金旺 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11230167200號 112/02/02 20000

喬保大樓管理顧問股份有限公司 吳金旺 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11230167200號 112/02/02 20000

亞州船舶工程有限公司 陳永恩 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11230706600號 112/02/02 20000

亞州船舶工程有限公司 陳永恩 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11230706600號 112/02/02 20000

7 百樂騏企業有限公司 張森 勞動基準法 第46條 僱用未滿十六歲之人從事工作未置備其法定代理人同意書及年齡證明文件。 高市勞條字第11230761900號 112/02/02 20000

8 中將電子實業有限公司 佘國壬 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11230368600號 112/02/03 20000

銓隆公寓大廈管理維護有限公司 簡福壽 勞動基準法 第28條 未依規定提繳積欠工資墊償基金。 高市勞條字第11230842600號 112/02/06 20000

銓隆公寓大廈管理維護有限公司 簡福壽 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11230842600號 112/02/06 90000

鉅明股份有限公司 林進能 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11230461400號 112/02/07 20000

鉅明股份有限公司 林進能 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11230461400號 112/02/07 50000

11 嘉勝工程有限公司 林秋燕 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11230511600號 112/02/07 20000

12 王麗芬即東盈機械工程行 王麗芬 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11230913300號 112/02/08 30000

13 呈冠食品有限公司 鄭旭宏 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11230905000號 112/02/09 20000

謝文泰即高雄市私立學儒幼兒園 謝文泰 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11230287000號 112/02/09 20000

謝文泰即高雄市私立學儒幼兒園 謝文泰 勞動基準法 第50條 未依規定給予分娩或流產之產假及工資。 高市勞條字第11230287000號 112/02/09 90000

鑫龍公寓大廈管理維護有限公司 蔡永富 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11230287100號 112/02/09 20000

鑫龍公寓大廈管理維護有限公司 蔡永富 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11230287100號 112/02/09 20000

鑫龍公寓大廈管理維護有限公司 蔡永富 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11230287100號 112/02/09 20000

仕禮企業有限公司 施甲乙 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11230429800號 112/02/13 20000

仕禮企業有限公司 施甲乙 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11230429800號 112/02/13 20000

17 陳韋平即韋信企業社 陳韋平 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11231047800號 112/02/14 20000

18 全勤流通管理股份有限公司 蔡瑞文 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11231060600號 112/02/14 20000

19 元得財企業有限公司 陳俊諺 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11230582400號 112/02/15 20000

20 黃進發 黃進發 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11231060900號 112/02/15 20000

21 飛普運動有限公司 柯易呈 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11231149900號 112/02/15 30000

沛興國際企業股份有限公司 曾堯榮 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11230822400號 112/02/16 20000

沛興國際企業股份有限公司 曾堯榮 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11230822400號 112/02/16 20000

宜兒樂企業有限公司 陳榮裕 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11230582600號 112/02/16 80000

宜兒樂企業有限公司 陳榮裕 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11230582600號 112/02/16 80000

張雪琴即高雄市私立新吉祥養護之家 張雪琴 勞動基準法 第23條第1項 工資未定期給付勞工。 高市勞條字第11231298900號 112/02/16 20000

張雪琴即高雄市私立新吉祥養護之家 張雪琴 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11231298900號 112/02/16 20000

25 蘇元章即全省豆漿 蘇元章 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11231274600號 112/02/20 30000

26 歐易慈即以法蓮工程行 歐易慈 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11231274400號 112/02/20 20000

27 勝釩科技股份有限公司 黃閔晨 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11231112100號 112/02/21 50000

吳笠筠即凱朵商行 吳笠筠 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11231025000號 112/02/21 20000

吳笠筠即凱朵商行 吳笠筠 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11231025000號 112/02/21 20000

29 上德有限公司 王忠一 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11231036300號 112/02/21 20000

禾聯發建設股份有限公司 黃鈞璟 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11231278400號 112/02/21 20000

禾聯發建設股份有限公司 黃鈞璟 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11231278400號 112/02/21 20000

葉國一即國宜工程行 葉國一 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11230651600號 112/02/22 20000

葉國一即國宜工程行 葉國一 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11230651600號 112/02/22 40000

元山科技工業股份有限公司 陳冠宏 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11230967500號 112/02/24 50000

元山科技工業股份有限公司 陳冠宏 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11230967500號 112/02/24 100000

元山科技工業股份有限公司 陳冠宏 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11230967500號 112/02/24 20000

陸潔有限公司 王鴻儒 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11139976500號 112/01/10 20000

陸潔有限公司 王鴻儒 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11139976500號 112/01/10 20000

依忻科技股份有限公司 王冀萍 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11134096000號 111/06/09 20000

依忻科技股份有限公司 王冀萍 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11134096000號 111/06/09 20000

依忻科技股份有限公司 王冀萍 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11134096000號 111/06/09 20000

35 儀鑑科技股份有限公司 楊麗津 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11134242600號 111/06/22 20000

36 台灣電力股份有限公司 曾文生 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11135117700號 111/07/22 50000
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