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楊文宏即高雄市私立承學文理短期補習班 楊文宏 勞動基準法 第13條 雇主終止契約於勞工在第50條規定之停止工作期間或第59條規定之醫療期間。 高市勞條字第11138047900號111/11/03 90000

楊文宏即高雄市私立承學文理短期補習班 楊文宏 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11138047900號111/11/03 20000

2 裕富租賃有限公司 葉俊輝 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11138674300號111/11/03 90000

3 鴻仁保全股份有限公司 鄭明蕙 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11138669600號111/11/03 30000

4 郭長火即富裕工程行 郭長火 勞動基準法 第59條 未依規定給予勞工職業災害補償。 高市勞條字第11138822500號111/11/07 20000

5 宜岱通運有限公司 楊宗波 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138048000號111/11/07 20000

黃評源 黃評源 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11138601500號111/11/08 20000

黃評源 黃評源 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11138601500號111/11/08 20000

黃章益即民安傳統整復推拿館 黃章益 勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11138886800號111/11/08 20000

黃章益即民安傳統整復推拿館 黃章益 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138886800號111/11/08 20000

黃章益即民安傳統整復推拿館 黃章益 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11138886800號111/11/08 20000

8 祐鴻空間資訊有限公司 施宇鴻 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11138819200號111/11/08 90000

甫泰國際有限公司 劉俊麟 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11138818700號111/11/08 20000

甫泰國際有限公司 劉俊麟 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138818700號111/11/08 20000

巴特里食品股份有限公司 李宗育 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138828800號111/11/08 20000

巴特里食品股份有限公司 李宗育 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138828800號111/11/08 40000

11 陳順光 陳順光 勞動基準法 第16條 未依規定期間預告。 高市勞條字第11138305300號111/11/09 20000

沅泰食品有限公司 藍榮富 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138750400號111/11/09 40000

沅泰食品有限公司 藍榮富 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11138750400號111/11/09 20000

13 歐永毅 歐永毅 勞動基準法 第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職務。 高市勞條字第11138750200號111/11/09 30000

14 梵達海洋股份有限公司 陳英芝 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138925900號111/11/11 20000

全達物流股份有限公司 陳旭初 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138554500號111/11/11 40000

全達物流股份有限公司 陳旭初 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138554500號111/11/11 20000

16 喬治亞國際開發股份有限公司 劉冠廷 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11138987200號111/11/11 20000

17 巨路國際股份有限公司 林建國 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138823500號111/11/11 50000

胡振隆即京玉堂文具批發商行 胡振隆 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138971800號111/11/11 20000

胡振隆即京玉堂文具批發商行 胡振隆 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11138971800號111/11/11 20000

姚岱伶即璇翎速食店 姚岱伶 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11138993000號111/11/11 20000

姚岱伶即璇翎速食店 姚岱伶 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138993000號111/11/11 20000

高雄市私立安康養護之家 康橘 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138353200號111/11/14 20000

高雄市私立安康養護之家 康橘 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138353200號111/11/14 20000

21 華華環境清潔維護有限公司 曾宣華 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138425000號111/11/15 20000

22 綠建股份有限公司 陳泰穎 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11138821900號111/11/15 20000

23
有限責任高雄市全人照顧服務勞動合作社

附設高雄市私立全人居家長照機構
湯馥華 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138569300號111/11/15 20000

傅士勛即詮鑫企業行 傅士勛 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138698800號111/11/15 20000

傅士勛即詮鑫企業行 傅士勛 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11138698800號111/11/15 20000

傅士勛即詮鑫企業行 傅士勛 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11138698800號111/11/15 20000

25 誠大精密工業有限公司 陳厚翰 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11138430900號111/11/15 20000

艾米塔幸福有限公司 馮丞蔚 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11139059700號111/11/17 20000
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艾米塔幸福有限公司 馮丞蔚 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11139059700號111/11/17 40000

艾米塔幸福有限公司 馮丞蔚 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。 高市勞條字第11139059700號111/11/17 80000

田多加即法雅國際企業行 田多加 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11138480200號111/11/17 20000

田多加即法雅國際企業行 田多加 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138480200號111/11/17 20000

28 威舜貨櫃通運股份有限公司 林國徵 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11139263700號111/11/18 80000

程心心飲料店 程乃心 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11139324800號111/11/21 20000

程心心飲料店 程乃心 勞動基準法 第38條 未依規定給予特別休假。 高市勞條字第11139324800號111/11/21 20000

30 蘇惟德即御杭園食堂 蘇惟德 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11139265400號111/11/22 20000

31 江博暉即忠孝泌尿專科醫院 江博暉 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11138609100號111/11/23 20000

32 煦恩有限公司 翁皓梅 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11139000700號111/11/23 20000

華興保全股份有限公司 李林翠華勞動基準法 第21條第1項 未達基本工資。 高市勞條字第11139395700號111/11/23 20000

華興保全股份有限公司 李林翠華勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11139395700號111/11/23 20000

華興保全股份有限公司 李林翠華勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11139395700號111/11/23 20000

華興保全股份有限公司 李林翠華勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11139395700號111/11/23 20000

34 于喬恩即小港湯師父臭臭鍋 于喬恩 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11139175100號111/11/30 20000

35 鴻定汽車材料有限公司 蕭瑞 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11138695400號111/11/30 20000

36 陳信良即超然冷氣工程行 陳信良 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11139567100號111/11/30 20000
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