
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

江偉綺即緣龍影視文化事業 江偉綺 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439159400號 114/11/03 20000

江偉綺即緣龍影視文化事業 江偉綺 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11439159400號 114/11/03 20000

江偉綺即緣龍影視文化事業 江偉綺 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11439159400號 114/11/03 20000

鴨點棧有限公司 黃志豪 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11438778700號 114/11/04 20000

鴨點棧有限公司 黃志豪 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11438778700號 114/11/04 20000

陳寶蓮即華耀臭臭鍋 陳寶蓮 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11438776400號 114/11/05 20000

陳寶蓮即華耀臭臭鍋 陳寶蓮 勞動基準法 第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 高市勞條字第11438776400號 114/11/05 20000

丞鎂保全股份有限公司 謝孟勳 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11438760300號 114/11/07 80000

丞鎂保全股份有限公司 謝孟勳 勞動基準法 第30條第5項 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 高市勞條字第11438760300號 114/11/07 90000

5 高雄市私立新禾康養護之家 康橘 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11438585500號 114/11/07 80000

6 高雄市私立安康養護之家 康橘 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11438585600號 114/11/10 40000

7 靜合佳企業有限公司 邱介進 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439378600號 114/11/10 20000

8 鄭銘權即高雄市私立新立養護中心 鄭銘權 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11439067800號 114/11/11 40000

9 李淑芬即百綠小吃店 李淑芬 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。高市勞條字第11438691400號 114/11/11 20000

秘閤小吃店 陳祈睿 勞動基準法 第23條第2項 未依規定置備勞工工資清冊。 高市勞條字第11439458500號 114/11/11 20000

秘閤小吃店 陳祈睿 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439458500號 114/11/11 20000

秘閤小吃店 陳祈睿 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11439458500號 114/11/11 20000

秘閤小吃店 陳祈睿 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11439458500號 114/11/11 20000

11 家佳通運有限公司 許淑惠 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11438621900號 114/11/13 20000

12 高雄市私立愛迪生幼兒園 吳敏郎 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11439254100號 114/11/17 20000

13 新山交通股份有限公司 王泰峰 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。高市勞條字第11438699100號 114/11/17 40000

14 豐聖遊覽車股份有限公司 張啓銘 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。高市勞條字第11439745200號 114/11/19 20000

蔡怡萱即福聯茶行 蔡怡萱 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439198700號 114/11/21 20000

蔡怡萱即福聯茶行 蔡怡萱 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11439198700號 114/11/21 20000

16 台灣電力股份有限公司 曾文生 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439090600號 114/11/21 50000

17 財團法人台灣關愛基金會 汪其桐 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11439087000號 114/11/24 20000

18 董論即高雄市私立安祥老人長期照顧中心(養護型) 董論 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11439343100號 114/11/28 20000
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