
項次 事業單位 負責人 違反法令 違反條文 違反法規內容 處分書文號 處分日期 處分金額

冠中保全股份有限公司 方子華 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11440887600號 115/01/02 20000

冠中保全股份有限公司 方子華 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11440887600號 115/01/02 20000

2 奕銓有限公司 林玉珍 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11440944900號 115/01/05 20000

3 楊師傅滷味有限公司 楊淑敏 勞動基準法 第37條 依規定應放假之日未予休假。 高市勞條字第11440425100號 115/01/05 20000

財團法人高雄市私立慈德育幼院 蔡宜靜 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530014200號 115/01/13 20000

財團法人高雄市私立慈德育幼院 蔡宜靜 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11530014200號 115/01/13 20000

財團法人高雄市私立慈德育幼院 蔡宜靜 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11530014200號 115/01/13 40000

紅豆媒體科技股份有限公司 張家華 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530174600號 115/01/13 20000

紅豆媒體科技股份有限公司 張家華 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11530174600號 115/01/13 20000

紅豆媒體科技股份有限公司 張家華 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11530174600號 115/01/13 20000

港都汽車客運股份有限公司 賴文泰 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11530231600號 115/01/14 100000

港都汽車客運股份有限公司 賴文泰 勞動基準法 第34條第2項 晝夜輪班制更換工作班次未依規定給予休息。 高市勞條字第11530231600號 115/01/14 100000

港都汽車客運股份有限公司 賴文泰 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11530231600號 115/01/14 50000

7 財團法人高雄市華仁社會福利慈善事業基金會 高華志 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11530014300號 115/01/20 20000

8 洪石數位生活股份有限公司 林昌坤 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11530276100號 115/01/21 20000

9 艾維格林長照社團法人 許玉容 勞動基準法 第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 高市勞條字第11441144800號 115/01/22 20000

韋韋紅綠茶專賣店 洪治亨 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11530673900號 115/01/26 20000

韋韋紅綠茶專賣店 洪治亨 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530673900號 115/01/26 40000

韋韋紅綠茶專賣店 洪治亨 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11530673900號 115/01/26 40000
財團法人私立高雄醫學大學附設中和紀念醫院 王照元 勞動基準法 第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 高市勞條字第11530326700號 115/01/27 40000
財團法人私立高雄醫學大學附設中和紀念醫院 王照元 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530326700號 115/01/27 50000

12 劉嘉修長照社團法人 劉俊鴻 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11530687100號 115/01/28 20000

13 侑群有限公司 黃芝穎 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530828500號 115/01/28 40000

14 陳明香即高雄市私立吉翁養護之家 陳明香 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11530826600號 115/01/29 20000

宮圓企業股份有限公司 陳宜柔 勞動基準法 第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 高市勞條字第11530037000號 115/01/30 80000

宮圓企業股份有限公司 陳宜柔 勞動基準法 第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 高市勞條字第11530037000號 115/01/30 80000

宮圓企業股份有限公司 陳宜柔 勞動基準法 第39條 假日工資未給或於休假日工作未依規定加給工資。高市勞條字第11530037000號 115/01/30 80000
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