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高雄市政府原住民事務委員會 97年度施政績效成果報告 
重要施政項目 執    行    成   果   與   效   益 

壹、一般行政 

 一.服務中心管理 

 

 

 

二.原住民文化教育

業務 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

三.原住民經建福利

業務 

 

 

 

 

 

 

1.辦理辦公大樓委外清潔打掃，節省公款，並提升服務品質。 

2.加強管理維護辦公大樓設施，便利民眾使用。 

3.美化辦公環境提供完善服務空間。 

 

1.推展原住民社會教育 

(1)辦理本市原住民社團幹部座談會 6場次。 

(2)辦理部落大學暨族語教學師資文化研習活動。 

(3)辦理家庭教育—原鄉親子文化交流活動。 

(4)辦理家庭教育—結婚 30 年以上夫妻表揚活動。 

(5)辦理南區大專學生文化活動。 

(6)結合本府教育局、客委會辦理原住民兒童小小豐年祭活動。 

(7)辦理高雄廣播電台午安原住民、原住民音樂坊廣播節目。 

(8)成立族語推動小組。 

(9)委託社團辦理原住民部落大學，開辦 30 班，計 535 位學員。 

(10)開辦族語語言巢 6班；學生母語能力認證輔導班二梯次 10 班。

(11)辦理原住民母語日暨部落大學教學成果展。 

2.推動民俗祭儀、文化及社教活動 

(1)辦理市長盃、主委盃原住民棒壘球賽。 

(2)辦理 2009 世界運動會推廣行銷活動。 

(3)辦理 2008 南島文化博覽會系列活動－原住民日紀念音樂晚會、

原住民音樂祭，行銷高雄多元文化城市風貌。 

(4)辦理詩歌詠讚－烈火青春飆詩歌音樂活動。 

(5)辦理高雄市原住民學童棒球體驗夏令營。 

(6)辦理 2008 高雄市原住民聯合豐年祭暨傳統體能競技活動。 

(7)續辦原住民兒童樂舞合唱團。 

(8)補助本市原住民社團、教會、同鄉會及學校辦理民俗祭儀文化及

社教活動共 50 場次，新台幣 1,384,000 元。 

(9)補助本市原住民同鄉會經常維持費。 

3.核發原住民學生獎學金、幼教補助 

(1)原住民學齡前兒童幼稚教育補助 120 人，新台幣 979,000 元。 

(2)學生獎學金 521 人，新台幣 1,261,000 元。 

 

1.加強職業訓練及就業服務 

(1)舉辦求才求職就業媒合活動 4 場次，協助原住民參與捷運工程

46 人。 

(2)依據多元化原住民職業教育訓練補助計畫，開放本市原住民參訓

公、私立教育訓練機構，取得結業證書或證照者，補助學費最高

壹萬元，共補助 28 人。 

(3)辦理原住民合作社訪視計畫，了解經營現況，輔導其正常營運。

(4)辦理部落工場花藝設計班及非洲鼓班，以振興文化產業，增進原
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住民就業能力。 

(5)輔導原住民取得技術士證照 56 人，提升原住民專業技能。 

(6)開辦職業訓練烘焙班，培訓職業專長，增加就業競爭力。 

(7)舉辦青少年參訪職業訓練機構活動 1 場次，灌輸青 年正確職場

觀念，增加就業前之準備。 

(8)原住民就業諮詢服務台輔導就業 422 人。 

(9)賡續辦理前鎮河兩側綠地及親水公園清潔，本市原住民合作社繼

續承攬本市 3處公園清潔維護。 

2.輔導原住民發展經濟事業及銷售產業產品 

(1)舉辦原住民傳統富創意手工藝品展售 5次，美食展 5次，促進行

銷增加家庭經濟收入。 

(2)輔導建立銷售據點 2處，補助原住民展售品 2人。 

(3)辦理原住民合作社投標技巧研習會，提升投標技巧，增加其獲得

工作之機會。 

(4)辦理花藝設計成果展及木雕石刻展，促銷文化藝術產業產品。 

(5)輔導原住民申請原住民族綜合發展基金貸款 5件，發展經濟事業

。 

(6)辦理經濟事業研習觀摩，參加對象為工作室經營者、廠商、部落

工場學員等。 

(7)辦理原住民木雕比賽，扶植原住民藝術產業人才。 

(8)辦理國際青年文化交流活動，促進原住民產品行銷。 

(9)結合原住民樂舞展演及手工藝品展售活動。 

(10)印製原住民產業地圖，推廣原住民產業 65 家。 

3.補助購置、整修住宅及購買國宅安置中低收入原住民家庭 

(1)辦理本市原住民購屋補助 31 戶，減輕本市原住民購屋之經濟負

擔。 

(2)補助原住民老舊（屋齡十年以上）自用住宅整修 17 戶，改善居

家品質。 

(3)購置國宅 14 戶，設置本市原住民娜麓灣國宅社區，低價出租予

原住民（每月租金 3,500 元），照顧中低收入家庭，解決居住問

題。 

4.辦理急難救助、醫療補助及法律服務 

(1)辦理原住民急難救助 59 人，救助金額 833,900 元；醫療補助 72

人，補助金額 697,100 元。 

(2)聘請 2 位法律顧問為原住民同胞提供免費法律諮詢服務 37 人次

，舉辦法律講座 4場次。 

(3)輔導原住民納入健康保險，納保率 94.13％。 

(4)辦理衛生健康講座及宣導 1場次。 

(5)辦理國民年金宣導說明會 3場次。 

5.加強原住民權益及福利服務 

(1)提升原住民婦女參與原住民事務決策之力量，本會委員有 7位女

性代表，社團、同鄉會領袖亦有 17 位原住民女性擔任。 

(2)辦理合作社成立宣導說明會 1場，鼓勵原住民創業。辦理原住民
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貳、廳舍興建與充實

設備－原住民主

題公園 

 

 

 

 

 

 

合作社經營者輔導研習會 1場次，提升合作社運作能力，增加其

競爭力。 

(3)辦理辦理志工特殊教育訓練 1場次。 

(4)辦理敬老重陽文化古蹟巡禮活動 1次，維繫原住民尊重長者之傳

統。 

(5)辦理原住民族高職生理財座談會，灌輸學生理財觀念，為未來生

活奠定務實之基礎。 

(6)辦理消費者保護宣導 1場次，促進原住民消費者權利意識。 

(7)辦理婦女節珍愛女人活動及慶祝母親節活動。 

(8)辦理女性參與公共事務培力課程 12 場次，培養並建立原住民婦

女參與公共事務之能力。 

(9)辦理本市原住民綜合所得稅個人申報和節稅服務。 

(10)編印原住民服務手冊及出版本市原住民通訊雙月刊，提升為民服

務功能。 

(11)加強家暴、性侵害防治及婦女人身安全宣導，由高雄電台午安原

住民節目廣播傳送相關宣導。 

 

1.原住民主題公園設置公共藝術品，依據本市公共藝術審議委員會審

查意見，辦理設計說明會與原住民鄉親意見交流，聽取設計意見，

並請藝術家團隊加強設計作品多元文化意象。惟因藝術家團隊修正

補充作品仍未符合本會需要，經檢討廢止並移由本府文化局重新辦

理徵選。 

2.設置完成後，可發展成為文化觀光景點，並提供市民另一種具原住

民文化主題兼具人文、教育風格之公園，展現多元的城市新風貌。
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