
高雄市政府勞工局97年度施政績效成果報告

重要施政項目 執    行    成   果   與   效   益
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壹、勞工組訓及教育

輔導

一.勞工組訓 1.加強輔產職業工會組織

(1)截至97年 12月底止，本市計有總工會3家、聯合會 3家、產業

工會89家、職業工會349家，合計444家工會。

(2)輔導本市各級工會召開會員（代表）大會 390個會次、理事會

895個會次、監事會850個會次、發起人暨籌備會議12個會次，

合計2,147個會次。

2.健全工會會務、財務管理

(1)加強督導現有各產職業工會，確實發揮組織功能

每半年就前一年未召開年度會員（代表）大會或理、監事任期屆

滿未辦理改選之工會擬訂訪視計畫，於 3個月內逐一親赴工會

會址訪視，以即時了解該等工會現況及會務停滯原因，適時提

供協助與建議；本局97年下半年應訪視工會計有台灣機械公司

重機製造廠產業工會等 62家，經派員訪視輔導後，已有部份工

會召開會議恢復運作，針對無法聯繫、因事業單位改組或遷移外

縣市及訪視後仍未自主改善等工會，本局依法定程序於本

（97）年10月 31日前陸續予該等工會「警告」處分，並限其至

遲於 12月 31 日前完成改善，如逾期未改善者按人民團體法第

58條第1項第4款規定函令「解散」。

(2)加強輔導各工會團體建立財務自主化、公開化制度，以維年度預

算收支平衡，有效推展會務活動

本市現有444家工會，其會務、財務處理工作多數已上軌道，惟

仍有少數工會之會務及財務尚不健全，本局為輔導工會組織，

持續要求各工會依規定建立會務運作及財務處理制度，並藉由

列席工會會議、各次會議記錄、工會定期填送會務報表、財務收

支報表與勞、健保收繳明細表等掌握工會動態。

3.配合推廣「7人制橄欖球」運動項目

2009年世界運動會將在本市舉行，其中「7人制橄欖球運動」由本

府勞工局認養推廣。1月 15 日假勞工局 20周年局慶，配合宣導

「2009世運在高雄」，動員本市各產、職業工會幹部參加；6月5日

至6月8日參與「97年高雄市龍舟競賽-2009高雄世運」宣導推廣區

7月 13日參與世運倒數一周年遊行；7月 30日之 97年度勞政人員

研習講座-「如何實質參與國際勞動事務」中宣導「2009世運在高雄」

相關資訊及推廣「7人制橄欖球」世運項目；10月 5日配合風管所辦

理「壽山有喜.幸福高熊」慶祝活動-參與「2009高雄世運宣導推廣區

」；10月 18日配合社會局辦理「高雄市第 15屆長青運動大會」-

「2009高雄世運宣導推廣區」。

4.辦理97年度模範勞工選拔、表揚

97 年度模範勞工選拔作業經本市工會組織逐級篩選薦送年度模範

勞工候選人，由本府勞工局召開「97年度模範勞工評選委員會」決
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重要施政項目 執    行    成   果   與   效   益

二.教育輔導

(一)加強勞工教

育

(二)勞工教育中

心

選30人為本市97年度模範勞工，於97年 4月 21日至25日招待模

範勞工赴日本旅遊，並於5月 1日勞動節假漢來大飯店舉行表揚大

會，會中由市長頒發每人獎牌乙面，並邀請模範勞工所屬工會負責

人及其眷屬現場觀禮及會後設宴餐敘，希藉由公開表揚活動，彰顯

模範勞工多年來為高雄市政建設及經濟發展所做的努力與貢獻，並

激勵本市各業勞工樹立勞動神聖及敬業樂群的價值、精神。

1.補助本市各級工會辦理勞工教育

(1)97年度勞工教育輔導編列補助款預算為新台幣 9,263,000元整，

本全年度總計已核備新台幣 9,249,601元，核銷後剩餘款新台

幣 13,399元。其勞教活動補助總工會、產總、職總及3個聯合會

16場次，基層工會122場次，共計138場次活動。目前全年度執

行率達 99.85％。

(2)分別於97年 3月 20日、11月 27日召開第10屆第3、4次勞工教

育推行委員會議，廣納委員及各界辦理勞工教育之建言，據以

執行勞工教育。

(3)訂定「補助本市工會暨相關團體辦理勞工教育訓練實施要點」凡

本市各產、職業工會辦理勞工教育符合規定者，均給予一定金額

補助，97年度補助計新台幣 9,249,601元。

2.補助本市總工會、產業總工會發行勞工刊物，計本市總工會聯合會

訊 120,000元、產業總工會聯合會訊 120,000元。

3.編撰勞工教育教材，補助南華大學社科院《曾茂興傳》出版計畫

─200,000元。

4.推動勞動法制教育

鼓勵本市各高職學校開設勞動三法課程，免費提供教材「勞動權益

與就業」，97年度提供三信家商（上、下冊）1,700本。

5.多元化辦理勞工教育，擴大參與層面

擴大勞工教育參與層面，與高雄電台合製勞工教育廣播節目每週一

次（每週三下午 4-5時）並開放勞工朋友 CALL IN。本節目邀請專

家談勞工關心話題：如工時、工資、失業保險、勞工退休金、勞保常

識、職業訓練、工廠安全衛生、兩性平權及防範性騷擾等，播出以來

反應熱烈。本府勞工局補助苦勞網製作勞工網路圖書館，以勞工相

關議題為核心蒐集並整合國內外資訊，供勞工網友上網取用。

1.出版高市勞工季刊 4期（第66～69期）。

2.辦理勞工社區圖書館維護管理，書籍採購、借閱；現有圖書 2,840

本，分 15 類上架供民眾借閱，另有錄影帶 97 卷、 CD31 張 、

VCD+DVD41張、雜誌 35份、報紙日報10份、晚報1份。

3.辦理勞工網路圖書館網站維護管理，目前已累積約 14萬筆資料。
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