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勞工職業災害保險及保護法

• 於今(111)年5月1日施行，藉由制定專法，整合勞工保險條例的
職業災害保險，及職業災害勞工保護法的規定。該法除擴大納保
範圍，將受僱登記有案事業單位勞工，不論僱用人數全部強制納
保，並提供多元加保管道，讓工作者皆可享有工作安全保障；增
進給付權益，適度提高投保薪資上下限，並大幅提升保險給付水
準，以強化對於職業災害勞工及其家屬之生活保障，雇主亦可有
效分攤職業災害補償責任。此外，該法透過挹注穩定經費，成立
財團法人職業災害預防及重建中心，以有效連結職業災害預防與
重建業務，提升服務職業災害勞工能量，自災前預防、災害補償
到災後重建，建構完善之職業災害保障制度。







勞保條例第 30 條
領取保險給付之請求權，
自得請領之日起，因五
年間不行使而消滅。

災保法第 37 條
領取保險給付之請求權，
自得請領之日起，因五
年間不行使而消滅。





職業安全衛生設施規則
中華民國111年8月12日勞動部勞職授字第 1110204391 號令修正發布第 56、
82、118、139、140、286-3、297-2、324-7、325-1、328 條條文；增訂
第 128-9  條條文；除第 128-9  條條文自113年1月1日施行外，自發布日施行





《職業安全衛生設施規則部分條文修正總說明
（111.08.12 修正）》

• 為強化事業單位安全衛生設施及健全工作場所防災作為、提升工作場所動力機械及自設道路之安全防護機制、明定高空工作
車操作人員資格，並因應外送平臺業者運送商品逐漸多元，擴大保護外送作業樣態，俾有效防止職業災害，爰修正本規則部
分條文，其修正要點如下：

• 一、對於鑽孔機、截角機等旋轉刃具作業，勞工手指有觸及之虞者，雇主應使勞工確實遵守不得使用手套。（修正條文第五
十六條）

• 二、對於加壓成型之機械有危害勞工之虞者，無論是否使用模具作業，均應有相關之安全裝置。（修正條文第八十二條）

• 三、增訂自設道路之邊緣及開口部分，應設置足以防止車輛機械翻落之設施。（修正條文第一百十八條）

• 四、配合交通部「公路橋梁設計規範」之用語，將「橋樑」修正為「橋梁」。（修正條文第一百十八條、第一百三十九條、
第一百四十條）

• 五、配合職業安全衛生教育訓練規則第十四條第一項第六款規定，增訂高空工作車操作人員資格。（修正條文第一百二十八
條之九）

• 六、因應外送平臺業者運送商品逐漸多元，擴大保護外送作業樣態。（修正條文第二百八十六條之三、第三百二十四條之七、
第三百二十五條之一）

• 七、鑑於醫療法已明定醫療機構對於所屬醫事人員執行直接接觸病人體液或血液之醫療處置時，應全面提供安全針具，且就
扎傷事故並採取多元預防措施，爰刪除扎傷事故之通報規定。（修正條文第二百九十七條之二）

• 八、基於事業單位配合新增規定所需之緩衝期，爰明定本規則第一百二十八條之九之 施行日期，其餘條文自發布日施行。
（修正條文第三百二十八條）







113年1月1日實施









違反職業安全衛生法及勞動檢
查法案件處理要點
勞動部111年7月27日修正發布







每一次職安災變、罹災者
都是捨身菩薩、喚起大家
對於職安的重視





工安三護:自護、互護、監護

•自護:自我保護(個人)

•互護:相互保護(同事)

•監護:監督保護(部屬)

•基礎-安全知能

教育訓練—從事工作與預防災變所必要之安全衛生
教育及訓練





參考資料

•勞動部https://www.mol.gov.tw/

•勞動部職業安全衛生署https://www.osha.gov.tw/

•高雄市政府勞工局勞動檢查處https://klsio.kcg.gov.tw/

https://www.mol.gov.tw/
https://www.osha.gov.tw/
https://klsio.kcg.gov.tw/

