
局限空間 / 缺氧作業
勞檢處的要求

化工及職業衛生科 蔡文仁 檢查員

電話：(07)733-6959 # 205



什麼是勞檢處的要求？？

法令：職業安全衛生設施規則#29-1~-7、
缺氧症預防規則。

如：第20條



歸納結論：



什麼是勞檢處的要求？？

10912~110年慘痛經驗的結晶



109~110年高雄市慘痛的教訓
從109年12月~110年底共發生8起局限空間職災，造成6死11傷事故，
引起社會嘩然，也造成多個破碎的家庭。

110 1/24

鼓山區龍
德路海洋
之星汙水
槽案

1/26

大社區
華美運
輸硫磺
槽車案

1/29

中華路三
民市場汙
水槽案

3/30

三民區大
順二路人
孔案

7/20

鳳山區環
保水肥車
案

5/05

大社區環
保水肥車
案

楠梓區大
樓清洗水
塔案

9/07

1死3傷 1死0傷 2死1傷 0死3傷 0死1傷 0死2傷 0死1傷

109 12/1

鹽埕區大
公路汙水
管阻塞處
理案

2死0傷



109~110年高雄市慘痛的教訓

過程中，我們看到了什麼問題？



一、110年3月30日下午1：40許，春○工程行人員
於完成人孔水泥塊切割後就進行人孔蓋的吊
掛作業；由於人孔水泥塊切割時需有水的輔
助，完成M18切割後，為了補充切割機附屬
水箱內的水量，所以就利用M18人孔內的積
水進行抽水補水的動作。

二、春○工程行罹災者高員，在此當下又想即然
已經在抽水，就想順便幫後續作業人員(茂○
工程有限公司執行執行慣性定位量測)將水抽
乾淨，所以自發性就下去人孔內移動抽水頭，
讓抽水機可將水位抽到最低，所以就在沒有
通風換氣及偵測空氣濃度的情況下，下去
M18人孔內部，結果下去後就聞到很刺鼻的
味道，不久就昏倒了。

三、在此同時，罹災者侯員見

狀情急，在未經通風換氣

及量測空氣相關數值，並

且未使用救援設備及未穿

戴空氣呼吸器的情況下，

也自行進入M18人孔內救

援，故亦發生昏倒災害。

【○○公司大順路工程2名
勞工進入人孔昏迷案】

缺氧空氣 局限空間



歸納結論：

– 專業知識有問題。

– 心存僥倖、貪圖捷徑，虛應故事。

– 不正確及不適當的緊急應變。

無安全措施就入槽



9

議題 決議 辦理情形

一. 遠端監控機制
目前執行情況
及強化作為。

各與會事業單位已建有遠端監控機制者，日後如
有局限空間作業將嚴格督促承攬商架設CCTV ，並
派員監看，如有違規行為，立即制止。尚未建有
遠端監控機制者，亦將檢討合約內容，盡速配合
變更合約辦理。

二. 如何防止作業
勞工無安全措
施下臨時性入
槽之具體作為。

原事業單位(或業主)將比照工廠動火管制，建立入
槽(孔)之許可制度，由監工、缺氧作業主管或工作
場所負責人簽認後，方能進入槽（孔）作業。

三. 作業勞工全員
參與安全衛生
訓練改善策略
和配套措施。

各與會事業單位同意配合清查所屬(含承攬商)局限
空間作業勞工之安全衛生教育訓練，是否符合職
安法規定，並列冊陳報勞檢處備查。如有不符規
定者(未上過缺氧作業課程者)，可函文勞檢處申請
協助相關課程講習。

四. 作業前通報之
強化落實手段。

各與會事業單位之工安主管同意加入「局限空間
作業通報群組」，務必每日清查各承攬商是否有
局限空間作業後，彙整各承攬商入槽(孔)前之氣體
測定紀錄、安全佈設照片及許可單，上傳群組。
再由本局派員實施精準檢查。

110年建立防災機制



目前看到
的情況

針對「遠端監控機制」



目前看到
的情況



目前看到的情況



目前看到
的情況

針對「防止勞工在無
安全措施下臨時性入槽」



目前看到的情況

針對「勞工安全衛生訓練」



目前看到的情況

針對「作業前通報」



目前看到的情況

針對「作業前通報」



通知的要求

1、局限空間作業申報

2、作業前相關資料上傳



局限空間作業申報



https://klsiocs.httc.com.tw/Login

https://klsiocs.httc.com.tw/Login


作業前相關資料上傳



作業前上傳資料包含：
1、現場通風換氣、
2、氣體偵測器上數值、
3、氣體測定結果
4、作業人員教育訓練紀錄





以上要求，請確實執行！！
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