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勞動部職業安全衛生署 函
地址：242030 新北市新莊區中平路439號
南棟11樓
承辦人：邱怡寧
電話：02-8995-6666　分機：8374
電子信箱：9100@osha.gov.tw

受文者：高雄市政府勞工局勞動檢查處

發文日期：中華民國113年3月29日
發文字號：勞職衛1字第1130105954號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如文 (A17040000J_1130105954_doc3_Attach1.pdf)

主旨：函轉衛生福利部國民健康署辦理「113年度績優健康職場

與優良推動人員評選及表揚活動」簡章1份（如附件），

請協助轉知所轄事業單位踴躍報名，請查照。

說明：

一、依據衛生福利部國民健康署113年3月25日國健社字第

1130260490號函辦理。

二、為鼓勵事業單位積極落實建立職場健康工作環境，該署針

對11種類別獎項進行評選，並表揚績優企業，其中「健康

職場永續卓越獎」係與本署共同評選之獎項，為鼓勵企業

結合推動ESG政策，訂定職場健康勞動力永續發展之具體策

略，持續落實職場健康管理、健康保護及健康促進等工

作，進而達成提升職場健康勞動力之目標，請協助轉知所

轄事業單位踴躍報名參選。

正本：勞動檢查機構
副本：

檔　　號:
保存年限:


