
 第 1 頁 

高雄市政府經濟發展局 

108年第二次廉政會報會議紀錄 

時間：中華民國 108 年 9 月 4日(星期三)下午 1 時 45 分 

地點：本局會議室 

主席：伏局長和中                 

出席：如簽到表                        紀錄：王毓琦 

壹、 主席致詞 

     略。 

貳、 報告事項 

一、 本局上次廉政會報列管事項執行情形報告。 

(內容如案由說明) 

主席裁示：准予備查。 

 

二、 工作報告案 

         第 1 案-本局 108 年 1 月至 9 月重點政風工作報 

                告。(內容如案由說明) 

           主席裁示：准予備查。 

         第 2案-本府工程採購案件專任工程人員規範專案 

                稽核結果報告。(內容如案由說明) 

           主席裁示：准予備查。 

         第 3案-重要廉政法令暨修正條文宣導。(內容如案 

                由說明) 

       林主任冠名： 

           另補充報告兩點，第一，108 年度財產申  

       報授權作業自 9月 5日至 10月 5日，各位申報 

       人可多加利用授權機制。第二，請各單位主管  

       審核各自業務，若有容易導致民眾涉及不法之 
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        申請或補助案之虞，建議主動檢討防制機制。 

        主席裁示：准予備查。 

    第 4案-行政院國家資通安全會報技術服務中心- 

           資安新聞分享。(內容如案由說明) 

        主席裁示：准予備查。 

參、 提案討論 

提案 1-政風室： 

    建請本局各科處室辦理工程採購案件時，視案件需 

求，於施工計畫書訂定營造廠商專任工程人員填具督察

記錄表之時機及頻率並依權責分工表於契約訂立相關

罰則；督促專任工程人員善盡到場及簽署責任；建立廠

商專任工程人員確認及異動通知機制，請審議。(內容

如案由說明)  

       高副局長鎮遠： 

    採購案件之簽辦均會經秘書室、政風室、會計  

室，請於監辦時多提醒業務單位相關應注意事項。 

       林專門委員玉霞： 

           本局採購案件(工程、財務、勞務)均依照工程會 

       制訂之範本，由秘書室公告於本局分享區，並就修 

       正部分以紅色字體標註，關於本案填具督察記錄表 

       之時機及頻率，建議依上揭方式，供各科處室參考 

       利用。 

       顏主任紹宇： 

           本提案為涉及不完全給付之債務不履行態樣， 

       而違約態樣繁多，無法於契約一一列舉，為免掛一 

       漏萬，建議如欲增定範本，可訂立「其他有關民法 

        第 227 條不完全給付情形，每次處以契約價金總額 
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        百分之幾之懲罰性違約金」概括條款，另關於提案 

        案由「罰則」等字，建議修正為「懲罰性違約金」， 

        蓋於訂約階段已屬民法契約關係。 

        林股長麗玉： 

            本局目前採購案件均係依照公共工程委員會 

        提供之範本，各單位可依個別需求加以增刪。秘書 

        室針對各單位簽辦之採購案契約亦會審查是否為 

        公共工程委員會提供之最新版本。另外工程會所提 

        供之範本附錄四，僅針對工地主任違法兼職，有處 

        以廠商懲罰性違約金之規定，未針對本提案情形加 

        以規定，如本案審議通過，建請可於範本附錄四增 

        訂本提案情形。 

    主席： 

        辦理行政事務應具效率，故應管理例外，不管 

    理正常，如本局採購案件均依採購契約範本，有修 

    改之處以紅色字體標註，則未來承辦人僅需於簽案 

    附上檢核表，陳明其案件與範本不同之處，供主管 

    審核，每一層主管毋庸均從頭開始審查全部契約， 

    我知道這現階段無法達成，但長遠來說，建議秘書 

    室可邀集相關單位集思廣益，建立辦理採購 SOP， 

    使得就算是第一次辦理採購之同仁也能有效率、正 

    確地完成。回歸本案討論，本席無意見。 

    主席裁示：照案通過。 

  提案 2-政風室： 

      重申凡本局各科處室受檢察機關或查單位調卷、 

  約談、傳喚、會勘、搜索、扣押等刑事調查或強制處 

  分時，請通報政風室並務必於簽辦過程會簽政風室， 
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   請審議。(內容如案由說明) 

         呂主任秘書德育： 

             應向同仁宣導於受詢問之前，應先向長官報 

         告，並於回答時謹慎注意，不確定或非自己權管 

         業務，不要貿然回答。另建議政風室於陪同搜索 

         時，應請求調查單位，若查無實據，不要發佈相 

         關新聞，以保障同仁及機關聲譽與權利。 

         顏主任紹宇： 

             依公務員人員保障法，如因公涉訟，得延聘 

         律師，建議各科室主管第一時間應告知涉訟同仁 

         得延聘律師，給予必要協助。 

    主席裁示： 

        如遇提案情形，請第一時間通知政風室及法 

    制秘書，俾利提供相關法律專業協助，另就主秘 

    相關建議，請政風室與法制秘書可訂入政風或法 

    制之內部 SOP。本案照案通過。 

肆、 臨時動議：無 

伍、 主席裁示： 

    本局各科處室處理檢舉案件，請立於陳情人立場思

考，勿推諉塞責，本於情理法妥處後，回覆陳情人時，

勿以制式化、機械化方式、答非所問等無效溝通方式 

答覆，致使陳情人不滿情緒不減反增，亦請政風室作好

把關工作。 

陸、 散會 


