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高雄市政府勞工局辦理 
115年度「輔導民間團體多元培力計畫」活動報名表及時間配

當表 

第一階段
(活動流程詳

見第 2-5頁 )  

（研習） 

  2場 

計畫書撰寫教育課程工作坊 

第一場 

3月5日(四) 9:00~12:00、13:30~16:30  

勞工教育生活中心305教室(806高雄市前鎮區
中山三路132號) (07-3328110) 

請自行前往上課地點-勞工教育生
活中心305教室(806高雄市前鎮區
中山三路132號) 

第二場 

3月6日(五) 9:00~12:00、13:30~16:30 

勞工教育生活中心305教室(806高雄市前鎮區
中山三路132號) (07-3328110) 

請自行前往上課地點-勞工教育生
活中心305教室(806高雄市前鎮區
中山三路132號) 

第二階段

（參訪） 

2場     

請勾選前

往方式 

計畫執行優良單位經驗交流參訪活動 

3月20日(五) 8:00~17:30  

屏東縣原鄉藝文產業聯盟推廣協會(屏東縣三 

地門鄉安坡村高山巷1-3號）(08-7958665、
7958392)           

□ 自行前往(集合點屏東縣三地
門鄉安坡村高山巷1-3號) 

□ 搭乘交通車 

上車出發時間地點-8:00高雄
市政府勞工局 (高雄市前鎮區
鎮中路6號-正門口，逾時不
候) 

4月17日(五) 8:00~17:30  
社團法人高雄市阿蓮區崙港社區發展協會(高
雄市阿蓮區港後里港後76號光德寺停車) 
 (0921058051)    

□ 自行前往(集合點阿蓮區光德
寺) 

□ 搭乘交通車 

上車出發時間地點-8:00高雄
市政府勞工局 (高雄市前鎮區
鎮中路6號-正門口，逾時不
候) 

第三階段

(進階)  

1場 

請勾選 

計畫書檢視研習會 

□ 6月2日(二) 上午09:00~12:00、下 
   午13:30~16:30 勞工局5樓502會議  
   室 

5月26日前將計畫(草案)電子檔
mail至 veron5168@gmail.com，
以安排1對1討論順序。 

單位全銜  

單位地址  

預計提案

主題 

□觀光遊程類□產品推廣類□照顧服務類□公益倡議類□其他類別

（請補充說明）□尚無想法 

聯絡電話  E-mail  

姓名 
職稱   

(必填) 

手機 

(必填) 

報名活動(一) 必填 

出生年 

月日 
身分證字號  餐點 請勾選報名場次 

     □葷□素 

第一階段報名場次 
□3月5日□3月6日 
第二階段報名場次 
□3月20日□4月17日 

     □葷□素 

第一階段報名場次 
□3月5日□3月6日 
第二階段報名場次 
□3月20日□4月17日 

mailto:電子檔mail至janet35777@gmail.com
mailto:電子檔mail至janet35777@gmail.com
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     □葷□素 

第一階段報名場次 
□3月5日□3月6日 
第二階段報名場次 
□3月20日□4月17日 

注意事項 

＊活動共三階段，參加者須三階段均報名，因名額有限第一階段研習預計招收42人，第

二階段參訪活動因場地限制，1場預計招收45人，每單位3人為限，請於115年2月13日

(五)前報名，額滿為止 (恕不接受當天報名)，課程設計將依實際狀況調整，不便之處

敬請見諒。 

＊＊本資料僅作為後續辦理相關活動聯繫與辦理保險之用，資料絕不對外公開，請參加

人員填寫報名表後，以傳真或電子郵件方式傳送勞工局，並務必來電確認。聯絡電

話 ： 07-8124613 分 機 426 張 小 姐 ， 傳 真 電 話 ： 8224823 ， 信 箱 ：

veron5168@gmail.com。 

＊為使活動發揮最大效益，經主辦機關核准參加者，如因個人因素無法參與，請於活動

７日前來電告知。如未告知者，將保留下次參與本類活動之權益。 

 

 

活動時間配當表 

 活動名稱 日期/時間 活動地點 人次 課程時間 活動內容 

第
一
階
段

(研
習
) 

計畫書撰

寫教育課

程工作坊

(2場) 

第一場 

115年3月5日   

(星期四)  

9:00~12:00 

13:30~16:30 

勞工教育生活

中心3樓305教

室(高雄市前

鎮區中山三路

132號3樓) 

42人 

6小時 

(勞動部勞動

力發展署高

屏澎東分署

人員鄭伊絢

督導(暫定)1

小時；曾任

計畫審查委

員-陳偉仁老

師(暫定)5小

時) 

1. 計畫申請流程

介紹 

2. 方 案 設 計 探

討、計畫書行

銷管理與生產

管理、產品設

計撰寫重點 

3. 審查重點提要 

第二場 

115年3月6日   

(星期五) 

   9:00~12:00 

13:30~16:30 

勞工教育生活

中心3樓305教

室(高雄市前

鎮區中山三路

132號3樓) 

42人 

6小時 

(曾任計畫審

查委員-黃坤

祥老師 (暫

定)6小時) 

1. 方 案 設 計 探

討、 

計畫書人力資

源管理與財務

管理撰寫重點 

2. 審查重點提要 

第
二
階
段
(參

訪
) 

執行優良

單位經驗

交流參訪

活動 

(2場) 

第一場 

115年3月20日  

(星期五)  

8:00~17:30 

多元就業開發

方案與培力就

業計畫執行優

良民間團體1-

屏東縣原鄉藝

文產業聯盟推

廣協會(屏東

縣三地門鄉安

坡村高山巷1-

3號） 

45人 

6小時 

1.社團活動

與介紹(4小

時，單位介

紹與活動體

驗) 

2.多元活動

交流與實務

探討座談(2

小時，曾任

計畫審查委

員) 

1. 學員參訪心得

分享 

2. 計畫內容推動

QA、經驗交流

與提案方向演

練工作坊 

mailto:veron5168@gmail.com
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第二場 

115年4月17日  

(星期五)  

 8:00~17:30 

多元就業開發

方案與培力就

業計畫執行優

良民間團體2-

社團法人高雄

市阿蓮區崙港

社區發展協會

(高雄市阿蓮區

港後里港後76

號光德寺） 

45人 

6小時 

1.社團活動

與介紹(4小

時，單位介

紹與活動體

驗) 

2.多元活動

交流與實務

探討座談(2

小時，曾任

計畫審查委

員) 

1. 學員參訪心得

分享 

2. 計畫內容推動

QA、經驗交流

與提案方向演

練工作坊 

第
三
階
段

(進
階
) 

計畫書檢

視研習課

程 

(1場) 

   

 

115年6月2日  

(星期二)  

上午9:00~12:00 

下午13：30~16：

30 

 

 

 

 

勞工局5樓502

會議室 

【邀請曾任計

畫審查委員出

席】 

36人 
6小時×2位老

師＝12小時 

 

邀請曾任計畫審查

委員針對各單位計

畫(草案)進行1對1

指導─講授撰寫重

點並給予修正建

議。 

活動時程規劃   

 (一)第一階段(2場研習)： 

   1、115年3月5日(星期四)：計畫書撰寫教育課程工作坊(1場) 

時  間 課程內容 備  註 

08:30 ~ 09:00 

學員報到簽到與發送講義─高雄市政府勞工局勞

工教育生活中心3樓305教室 (高雄市前鎮區中山

三路132號3樓) 

 

09:00 ~ 09:50

（1節課50分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫宣導 

及審查重點分析 
 

邀請勞動部勞動力發展

署高屏澎東分署人員主

講(1節) 

09:50 ~ 10:10  休   息 休息20分鐘 

10:10 ~ 11:40 

（2節課90分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流

程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

邀請曾任計畫審查委員主

講(2節)  

11:40 ~ 13:30 午餐休息  

13:30 ~ 14:20 

（1節課50分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流

程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

邀請曾任計畫審查委員

主講(1節) 

14:20 ~ 14:40 休息茶敘 休息茶敘20分鐘 

14:40 ~ 16:10 115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流 邀請曾任計畫審查委員
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（2節課90分鐘） 程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

主講(2節) 

16:10 ~ 16:30 綜合意見交流  

16:30  賦歸  

2、115年3月6日(星期五)：計畫書撰寫教育課程工作坊(1場) 

時  間 課程內容 備  註 

08:30 ~ 09:00 

學員報到簽到與發送講義─高雄市政府勞工局勞

工教育生活中心3樓305教室 (高雄市前鎮區中山

三路132號3樓) 

 

09:00 ~ 09:50

（1節課50分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫宣導 

及審查重點分析 
 

邀請曾任計畫審查委員

主講(1節) 

09:50 ~ 10:10  休   息 休息20分鐘 

10:10 ~ 11:40 

（2節課90分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流

程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

邀請曾任計畫審查委員主

講(2節)  

11:40 ~ 13:30 午餐休息  

13:30 ~ 14:20 

（1節課50分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流

程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

邀請曾任計畫審查委員

主講(1節) 

14:20 ~ 14:40 休息茶敘 休息茶敘20分鐘 

14:40 ~ 16:10 

（2節課90分鐘） 

115年度多元就業開發方案與培力就業計畫申請流

程介紹、方案設計探討、計畫書行銷管理與生產

管理、產品設計撰寫重點審查重點提要 

邀請曾任計畫審查委員

主講(2節) 

16:10 ~ 16:30 綜合意見交流  

16:30  賦歸  

 

（二）第二階段(2場參訪) 

   1、115年3月20日(星期五)：計畫執行優良單位經驗交流參訪活動(1場) 

時  間 行  程 備  註 

08:00 ~ 08:10 報到(集合)─高雄市政府勞工局 (鎮中路正門口) 逾時不候 

08:10 ~ 09:30 

出發→赴多元就業開發方案與培力就業計畫執行

優良民間團體1-屏東縣原鄉藝文產業聯盟推廣協

會(屏東縣三地門鄉安坡村高山巷1-3號） 
 

路程時間 

09:30 ~ 12:30 

（3小時） 

執行多元就業開發方案及培力就業計畫經驗分享

暨參觀計畫人員現場工作情形 
參訪計畫執行績優團體 

12:30 ~ 13:30 午餐休息 午餐+茶點 

13:30 ~ 14:30 

（1小時） 
多元就業開發方案及培力就業計畫活動觀摩 參訪計畫執行績優團體 
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14:30 ~ 16:00 

（2節課90分鐘） 

多元活動交流與實務探討座談-如何規劃多元就業

開發方案與培力就業計畫與實務操作心得分享 

邀請曾任計畫審查委員

主講座談(2節) 

16:00 ~ 17:30 返程→高雄市政府勞工局 (鎮中路正門口)  

   

    2、115年4月17日(星期五)：計畫執行優良單位經驗交流參訪活動(1場) 

時  間 行  程 備  註 

08:00 ~ 08:10 
報到(集合)─高雄市政府勞工局 (鎮中路正門

口) 
逾時不候 

08:10 ~ 09:30 

出發→赴多元就業開發方案與培力就業計畫執行

優良民間團體2-社團法人高雄市阿蓮區崙港社區

發展協會(高雄市阿蓮區港後里港後76號光德寺  

） 

路程時間 

09:30 ~ 12:30 

（3小時） 

執行多元就業開發方案經驗分享暨參觀計畫人員

現場工作情形 
參訪計畫執行績優團體 

12:30 ~ 13:30 午餐休息 午餐+茶點 

13:30 ~ 14:30 

（1小時） 
多元就業開發方案及培力就業計畫活動觀摩 參訪計畫執行績優團體 

14:30 ~ 16:00 

（2節課90分鐘） 

如何規劃多元就業開發方案與培力就業計畫與實

務操作心得分享 

邀請曾任計畫審查委員

主講座談(2節) 

16:00 ~ 17:30 返程→高雄市政府勞工局 (鎮中路正門口)  

 

（三）第三階段(1場進階)： 

    115年6月2日(星期二)：計畫書檢視研習課程(1場)       

時  間 行  程 備  註 

上午09:00~12:00 

下午13:30~16:30 
計畫書檢視研習課程 

高雄市政府勞工局5樓502

會議室(前鎮區鎮中路6號

5樓) (6HR×2人＝12HR) 

(邀請2位講師檢視計畫並

提出建議，1位講師6小

時，2位講師共12小時) 

課程配當表： 

 課程內容 備  註 

09:00 ~ 09:10 
學員報到簽到─高雄市政府勞工局5樓502會議室

(前鎮區鎮中路6號5樓) 

上午民間團體學員簽

到 

09:10 ~ 10:00

（1節課50分

鐘） 

一對一計畫書檢視與建議 
 

邀請2位曾任計畫審

查委員提供意見 (1

節) 

10:00 ~ 10:30  休息茶敘 休息茶敘30分鐘 

10:30 ~ 12:00 

（2節課90分

鐘） 

一對一計畫書檢視與建議 
邀請2位曾任計畫審查

委員提供意見(2節)  

12:00 ~ 13:30 午餐休息  
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13:30 ~ 13:40 
學員報到簽到─高雄市政府勞工局5樓502會議室

(前鎮區鎮中路6號5樓) 

下午民間團體學員簽

到 

13:40 ~ 14:30 

（50分鐘） 
一對一計畫書檢視與建議 

邀請2位曾任計畫審

查委員提供意見 (1

節) 

14:30 ~ 15:00 休息茶敘 休息茶敘30分鐘 

15:00 ~ 16:30 

（2節課90分

鐘） 

一對一計畫書檢視與建議 

邀請2位曾任計畫審

查委員提供意見 (2

節) 

16:30  賦歸  

 

 

 


