[bookmark: _GoBack]受隔離及檢疫者補償申請檢附表件一覽表
	序號
	身分別
	可否申請
	檢附表件
	補助條件

	
	
	無支薪
	身分證明
	存摺封面
	隔離及檢疫通知
	請假及無支薪證明
	切結證明
	

	1
	投保勞保者(受雇於公司或企業)
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	√
	
	扣除休息、例假日及國定假日之天數之補償金

	2
	投保勞保者(自營作業者、無一定雇主者)
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	
	√
	

	3
	投保軍人保險者
	不可申請
	
	
	
	
	
	

	4
	投保公教保險者
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	√
	
	1.私校教職員若未支薪可提出申請。
2.是否需扣除國定假日休息、例假日及國定假日之天數之補償金，需視學校開立之請假及無支薪證明作為依據。

	5
	投保國民年金者未工作者
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	
	
	

	6
	投保國民年金者仍工作(受雇於公司或企業)
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	√
	
	扣除休息、例假日及國定假日之天數之補償金

	7
	投保國民年金者仍工作(自營作業者、無一定雇主者)
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	
	√
	

	8
	已退休未工作者
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	
	
	

	9
	年齡15歲以下
	√
	或健保卡
或戶口名簿
	本人或監護人或法定代理人存摺封面
	√
	
	
	

	10
	本國非以上身分
	√
	國民身分證正反面
	√
	√
	
	√
	

	11
	非本國人有工作者
	√
	居留證或護照
	√
	√
	√
	
	扣除休息、例假日及國定假日之天數之補償金

	12
	非本國人無工作者
	√
	居留證或護照
	√
	√
	
	√
	

	13
	非本國人(15歲以下或65歲以上)
	√
	居留證或護照
	√
	√
	
	
	



