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附表2ARCI圖解表.doc
98績效考核ARCI圖解表.xls
附表4one more ounce 工作單.doc
one more ounce 工作單範例1.doc
one more ounce 工作單範例2.doc
one more ounce 工作單範例3.doc
one more ounce 工作單範例4.doc
附表3ARCI追蹤管控表.doc
ARCI追蹤管控表~企畫處建立兩性友善工作環境範例.doc
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當責表二展開.xls
當責表二展開.xls
當責表二展開.xls
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表三-當責行動計畫.DOC
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