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內政部 函
地址：10017臺北市中正區徐州路5號

聯絡人：賴惠芬

聯絡電話：(02)2356-5068

傳真：(02)2356-5508

電子信箱：moi1532@moi.gov.tw

受文者：高雄市政府民政局

發文日期：中華民國108年7月12日

發文字號：台內民字第1080128046號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限： (　　　　　　)

附件：

主旨：有關宗教神職人員得否由所屬宗教團體或其他神職人員代

申請外籍家庭看護工1案，請查照並轉知貴轄宗教團體。

說明：

一、依據勞動部108年7月9日勞動發管字第1080508590號函辦

理。

二、有關宗教神職人員（如僧侶、神父、修女等）得否由所屬

宗教團體或其他神職人員代申請外籍家庭看護工，並由所

屬宗教團體負擔支付所需費用1節，依「外國人從事就業服

務法第46條第1項第8款至第11款工作資格及審查標準」第

23條第3項規定，被看護者在我國無親屬，或情況特殊經勞

動部專案核定者，得由與被看護者無親屬關係之人擔任雇

主或以被看護者為雇主申請聘僱外國人。基此，若宗教神

職人員有聘僱外籍家庭看護工之需求，得由所屬宗教團體

之其他神職人員為雇主申請外籍家庭看護工，及依就業服

務法負擔雇主各項法定責任義務（如申請審查費用、繳交

就業安定費、安排從事許可範圍工作及給付工資等）。」

三、宗教團體或宗教人士如對外籍家庭看護工之申請程序及應

保存年限:
檔　　號:

7

民政局 1080715

*10831539000*
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備表件等有疑義，可逕洽勞動部勞動力發展署跨國勞動力

事務中心（勞動部客服中心電話：02-89956000）。

正本：各直轄市政府民政局、各縣市政府

副本：196全國性宗教財團法人、中國佛教會、中華佛教比丘尼協進會、中華佛寺協會、勞

動部
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